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IDENTIFICAGAO

Municipio: Esperantina

Estado do: Piaui

Codigo: 2203701

Localizagao: Esta situado na Messoregiao Norte Piauiense e na Microrregiao
do Baixo Parnaiba Piauiense

Area territorial: 911,215 km?

Distancia a capital: 180 km

Municipios Limites: Morro do Chapéu do Piaui; Joaquim Pires; Sdo Joao do
Arraial; Batalha; Campo Largo do Piaui; Barras.

Populagao: 39.078 (IBGE 2017)

Lei de Emancipagao: Decreto-lei estadual n® 970 de 25 de junho de 1920
Nome da Prefeita: Vilma Carvalho Amorim

Enderego da prefeitura: Rua Vereador Ramos n° 746 - Centro - CEP: 64.180-
000

Nome da Secretario de Saude: Elisangela Carvalho Amorim

Endere¢o da SMS: Rua Patriotino Lages, 173 —Centro CEP: 64.180-000

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).
CNPJ: 04.266.498/0001-90
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Missao da Secretaria Municipal da Saude

“Planejar, executar e gerir 0os servicos de saude em consonancia com 0s
principios do SUS, buscando exceléncia nas ag¢des direcionadas a integridade
na saude e qualidade de vida dos cidadios.”

Visao da Secretaria Municipal da Saude

“Ser um forte sistema de saude, informatizado e interconectado, que promova a
integralidade, a universalidade, a equidade e a ética, contribuindo decisivamente
para a qualidade de vida da populagao”.
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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Esperantina tem como misséao
Planejar, executar e gerir os servigos de saude em consonéncia com 0S
principios do SUS, buscando exceléncia nas agdes direcionadas a integridade
na saude e qualidade de vida dos cidadaos. Em concordancia com a Lei
Organica da Saude (Lei 8080/90 e 8142/90), que apresenta como principios e
diretrizes a universalidade do acesso aos servi¢cos de saude, a integralidade da
assisténcia e a igualdade da assisténcia a saude.

O Plano Municipal de Saude, além de constituir-se numa exigéncia legal,
€ um instrumento fundamental para a consolidagao do SUS, visto que, através
dele, busca-se explicitar o caminho a ser seguido pela Secretaria de Saude para
atingir a sua misséo.

O processo de formulagcdo do Plano teve seus fundamentos através da
VIl Conferéncia Municipal de Saude, onde todos os profissionais da area da
saude, conselho municipal de saude e demais conselhos municipais e entidades
de classe, bem como, foram convidadas a populagdo de uma forma geral, para
discutirmos a situacédo de saude do municipio e elaborarmos objetivos, metas e
propostas para a resolucao de problemas e aprimoramento do servigo. Assim, o
resultado aqui apresentado expressa 0s anseios e o grau de amadurecimento
politico dos profissionais de saude, dos técnicos que atuam junto a gestédo e da

sociedade representada pelo Conselho Municipal de Saude.
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1 ANALISE SITUACIONAL

1.1LOCALIZAGAO

O municipio de Esperantina fica localizado no estado do Piaui na
mesorregidao Norte Piauiense e na microrregidao do Baixo Parnaiba Piauiense.
Tem como municipios limites: Morro do Chapéu do Piaui; Joaquim Pires; Séo
Jodo do Arraial; Batalha; Campo Largo do Piaui; Barras.

Figura 1: Mapa de localizagao do Municipio de Esperantina-Piaui
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1.2HISTORICO E FORMA ADMINISTRATIVA

Data de 13 de julho de 1739 a carta que conferiu o sitio Boa Esperanga ao
portugués Miguel Carvalho e Silva, que ai fixou residéncia e constituiu numerosa
familia. Outro portugués, Jodo Antdnio dos Santos, possuidor da Fazenda
Urubu, construiu casas e currais em local proximo ao mencionado sitio, dando a
localidade o nome de Retiro. Originou-se dai o nome de Retiro da Boa
Esperanga. O pai de Jo&do Antdnio dos Santos, possuidor de varios escravos,
construiu trés tanques de pedra do urubu, a margem do Rio Longa, solicitando

aos filhos que ndo os incluissem no seu inventario e sim, ficassem como bem

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).
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comum. O local, pela qualidade do solo, atraiu moradores, dedicados a lavoura

e a criacao de ovelhas.

Em 1847, foi concluida a construcdo da Capela de Nossa Senhora da Boa
Esperanga, onde, apés sua demoligédo, se edificou uma Igreja. Retiro de Boa
Esperanca passou a chamar-se Boa Esperanga, em 1920, quando adquiriu
categoria de Vila, instalada no mesmo ano com patriménio de subscrigédo publica.
Em 1943, por haver duplicidade de topénimos, Boa Esperanca foi mudado para

Esperantina.

Formagao Administrativa

Elevada a categoria de vila a denominagao de Retiro da Boa Esperancga, pela
lei estadual n°® 970, de 25 de junho de 1920. Pelo decreto estadual n°® 1279, de 26
de junho de 1931, a vila de Boa Esperancga ex-Retiro da Boa Esperancga ¢ extinto,
sendo seu territério anexado ao municipio de Barras do Marataoan. Em divisdo
administrativa referente ao ano de 1933, Boa Esperanga figura como simples
distrito de Barras do Marataoan. Pelo decreto estadual n® 1575, de 17 de
agosto de 1934, desmembra do municipio de Barras - ex-Barras do Marataoan,
o distrito de Boa Espeanca. Elevado novamente a categoria de municipio. Em
divisbes territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-Xll-1937, o municipio é
constituido do distrito sede. Pelo decreto estadual n° 754, de 30 de
dezembro de 1943, o municipio de Boa Esperanca passou a denominar-se
Esperantina. Em divisao territorial datada de 01-VII-1960, o municipio ja
denominado Esperantina é constituido do distrito sede. Assim permanecendo em
divisdo territorial datada de 2005. A alteracdo da nomenclatura de Boa
Esperanga para Esperantina deu-se pelo decreto-lei estadual n°® 754, de 30 de
dezembrode 1943.

1.3CLIMA

O Municipio de Esperantina tem um clima classificado como tropical “sub-
umido seco”, com periodo de seca de seis meses e temperatura média anual de
no maximo 35°C a um minimo de 24°C e precipitagao pluviométrica de 1.493

mm.
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1.4 HIDROGRAFIA
De acordo com o mapa hidrografico, o municipio é relativamente privilegiado,
pois em seus dominios encontra-se no Rio Longa e riachos do Brejo, Taquari

das Caraibas, Morro do Chapéu, Descanso e Queimadas.

1.5 INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL (IDHM)

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Esperantina é 0,605, em
2010, o que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio
(IDHM entre 0,600 e 0,699). A dimensao que mais contribui para o IDHM do
municipio € Longevidade, com indice de 0,769, seguida de Renda, com indice
de 0,579, e de Educacéao, com indice de 0,497.

Grafico 1: Evolugdo dos componentes do indice de Desenvolvimento

Humano Municipal

M Renda M Longevidade M Educaco IDHM

Fonte: PNUD, Ipea e FIP

1.6 DADOS DEMOGRAFICOS

Em 2018, o municipio de Esperantina tinha uma populacdo de 39.621
habitantes (IBGE, 2019). Os Graficos 2 apresentam a Piramide Etaria do
Municipio. No que se refere a faixa etaria predominante da populacdo de
acordo com o ultimo censo do IBGE destaca-se a faixa etaria de 20 a 24
anos, indicando que atualmente apresenta-se baixa taxa natalidade, grande

numero de adultos e aumento da expectativa de vida (Grafico 3 e 4).
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Grafico 2: Piramide Etaria do Municipio de Esperantina - Pl
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Nos graficos 3 e 4 abaixo mostra a evolugao da populagao nos anos de 2000
e 2010 residente no municipio por género e faixa etaria.
Grafico 3: Distribuicao da populagao por sexo, segundo os grupos de

idade no municipio de Esperantina no ano de 2000.

Mais de 100 anos 3 0:0%  0.0% 4
95 a 99 anos 2 0.0% 0.0% &
80 a 84 anos 25 0.1% | 0.1% a0
85 a 89 anos 58 0,2% 1 0.2% 52
B0 a B4 anos 1048 0.,3% 0.4% 130
75 a78 anos 188 0.,5% 0.5% 214
70 a 74 anos 247 0,75% 282
65 a 68 anos 376 1.1% 1,1% 372
€0 a 84 anos 414 1.2% 1.3% 4ag
55 a 59 anos 5048 1.5% 1.5% 508
50'a 54 anos 585 1.7% 1.8% 807
45 a 49 anos 708 2.1% 2,4% 521
40 a 44 anos 7G5 2,2% 2.8% 870
35.a 39 anos ad1 2.6% 2.8% a8
30'a 34.anos 55 2,8% 3.0% 1.025
25 a 29 ancs 1.120 3.3% 3.3% 1.122
20 a 24 anos 1.500 4. 4% 4 5% 1.520
15 a 19 anos 2257 8.6% 6,3% 2137
10 a 14 anos 2438 TE% T.0% 2:3r2

5a 9 anos 1.888 5.8% 5.3% 1.802
0a4anos 1.801 5.4% 5.3% 1.802
Homens Mulheres
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Grafico 4: Distribuicao da populagao por sexo, segundo os grupos de

idade no municipio de Esperantina no ano de 2010.

Mais de 100 anos 0.0% 0.0% 2
45 3 99 anos 12 0.0% || 0.0% 11
80 a 84 anos 35 ﬂ.ﬂﬁ_ 0.1% 4
85 a B9 anes g5 0.2% B 0.3% 0
80 a 84 anos 150 0,4% 0.5% 181
75 a 79 anos 285 0.8% I 0.8% 298
70 a 74 anos 358 0.2% 1.0% 398
&5 3 69 anos 488 1.3% 8 1.3% 492
60 3 64 anos 524 1.4% 1.8% 558
55 a 58 anos G55 1.7% I 2.2% B3B8
50 a 54 anos THE 2.0% 2,45 Ba2
45 a 49 anos 832 2,5% 2,5% 053
40 a 44 anos aa2 2.5% 2.8% 1.044
35 a 39 anos 1.177 3.1% ¢ 3.1% 1.177
30 a 34 anos 1.388 3T7T% 1.404
25 3 29 anos 1.750 4,5% 1.755
20 a 24 anos 2.078 52% 1 048
15 a 19 anos 1802 4.8% 1817
10 a 14 anos 1.805 : 4.0% 1.858

5a9anos 1.728 4.0% | | 445 1.540
0'a4anos 1.807 4.3% | 4.1% 1,542
Homens Mulheres

Na Grafico 5 e 6, é possivel observar que a populacao de Esperantina
segundo género e zona , o qual é possivel analisar que nao ha diferencas
significativas em relagado ao sexo feminino e masculina, assim como ha uma
concentracdo da populacédo na zona urbana.

Grafico 5: Distribuicdo da populagédo segundo sexo, municipio de
Esperantina-Piaui- IBGE, 2012.

HOMENS: 93406930 (49%) [l MULHERES: 87348809 (51%)
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Grafico 6: Distribuigao da populagdao segundo zona, municipio de
Esperantina-Piaui- IBGE, 2012.

S

H RURAL: 29830007 (15.6%) LURBAND: 160925792 (84.4%:)

1.7 ASPECTOS SANITARIOS
1.7.1 Saneamento Basico

1.7.1.1 - Esgoto e abastecimento de agua

A rede de distribuicdo de abastecimento de agua e esgoto no municipio,
esta em processo de crescimento e expanséo o servico da AGESPISA —Agua e
Esgoto do Piaui S/A, esta disponivel como mostra a Tabela 02 abaixo.

A agua passa por tratamento antes do consumo, sendo que uma pequena
parcela da populacdo tem o habito de filtrar, ferver ou usar cloracdo caseira,
embora a dispensagao de hipoclorito e as orientagdes ao uso seja realizada
criteriosamente e de forma regular.

1.7.1.2 - Coleta de lixo/destino dos dejetos

A coleta de lixo na zona urbana é realizada pela Prefeitura Municipal que
faz a coleta diariamente de forma sistematizada e peridodica em toda a zona

urbana da cidade.

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).
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Tabela 1: Cobertura populacional de agua, energia elétrica e coleta de lixo,
Esperantina, 2010

1991 2000 2010
% da populacdo em domicilios com agua encanada 26,73 4302 8234
% da populagdo em domicilios com energia elétrica 44,62 62,43 92.65
% da populacdo em domicilios com coleta de lixo. *Somente para populacdo urbana. “Somente para AEs E5E 4.4

populacio urbana

1.8 - ASPECTOS ECONOMICOS
1.8.1 RENDA

A renda per capita média de Esperantina cresceu 155,48% nas ultimas
duas décadas, passando de R$ 114,84, em 1991, para R$ 167,88, em 2000, e
para R$ 293,39, em 2010. Isso equivale a uma taxa média anual de crescimento
nesse periodo de 5,06%. A taxa média anual de crescimento foi de 4,31%, entre
1991 e 2000, e 5,74%, entre 2000 e 2010. A proporgao de pessoas pobres, ou
seja, com renda domiciliar per capita inferior a R$ 140,00 (a precos de agosto de
2010), passou de 79,63%, em 1991, para 67,17%, em 2000, e para 37,61%, em
2010. A evolugao da desigualdade de renda passou de 0,59, em 1991, para 0,58,
em 2000, e para 0,51, em 2010.

Tabela 2: Evolugao da Renda, Pobreza e Desigualdade - Esperantina — PI,
1991, 2000 e 2010.

1991 2000 2010
Renda per capita (em RS) 114.84 167,88 293,39
% de exiremamente pobres 56,74 37.37 18,75
% de pobres 79.63 6717 37.61
indice de Gini 0.59 0.58 0,51

1.8.2 TRABALHO

Entre 2000 e 2010, a taxa de atividade da populacdo de 18 anos ou mais
(ou seja, o percentual dessa populagéo que era economicamente ativa) passou
de 58,47% em 2000 para 64,25% em 2010. Ao mesmo tempo, sua taxa de
desocupacao (ou seja, o percentual da populagdo economicamente ativa que
estava desocupada) passou de 4,92% em 2000 para 5,95% em 2010.

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).
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Tabela 3: Ocupacgado, Nivel Educacional e Rendimento Médio -
Esperantina — Pl, 1991, 2000 e 2010

Ocupagio da populagio de 18 anos ou mais - Esperantina - Pl

2000 2010
Taxa de atividade 58,47 64,25
Taxa de desocupagdo 492 5.95
Grau de formalizacio dos ocupados - 18 anos ou mais 16,86 23.99
Nivel educacional dos ocupados
% dos ocupados com fundamental completo 19.46 39.50
% dos ocupados com médio completo 1,77 24,34
Rendimento médio
% dos ocupados com rendimento de até 1 s.m. 79,99 64,26
% dos ocupados com rendimento de até 2 s.m 94,23 90,23
Percentual dos ocupados com rendimento de até 5 salarios minimo 98,70 98,39

Forte: PNUD, Ipea & FJP

Em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etaria de 18 anos ou mais do
municipio, 35,87% trabalhavam no setor agropecuario, 0,14% na industria
extrativa, 6,95% na industria de transformacéo, 12,17% no setor de construgao,
1,31% nos setores de utilidade publica, 14,10% no comércio e 28,88% no setor

de servicos.

1.9 PERFIL EPIDEMIOLOGICO

Mortalidade

No municipio de Esperantina, as Doencas do Aparelho
Circulatorio apresentou maior numero de casos de obitos no periodo analisado,
justificando o aumento da expectativa de vida de nossa cidade exigindo
planejamento de acdes voltadas para essa mudanca do perfil de mortalidade em
Esperantina. A incorporacdo na rotina da Atencdo Basica de medidas de
promogao a Saude junto com o diagnostica precoce e o pronto tratamento podem
colaborar com a reducdo da morbimortalidade por Doencas do Aparelho
Circulatério. A segunda causa foi as Doengas Enddécrinas Nutricionais e

Metabdlicas representaram, onde a principal doenca é diabetes mellitus. As

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).
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doencas do aparelho respiratério e as causas externas também aparecem como

relevantes no periodo analisado.

Grafico 7: Numero de ébitos por grupos de causas, Esperantina — PI.

Numero de obitos por grupo de causas
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Tabela 4: Obito Capitulo do CID10 por ano em Esperantina, no periodo
de 2014-2016.

Capitulo CID-10 2014 2015 2016 | Total

I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 8 2 8 28
Il. Neoplasias (tumores) 27 32 33 139
lIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 1 6
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 18 24 20 117
V. Transtornos mentais e comportamentais - 5 2 14
VI. Doengas do sistema nervoso 3 5 7 24
VIl. Doengas do olho e anexos - - 1 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 75 88 90 392
X. Doengas do aparelho respiratdrio 17 9 13 53
Xl. Doengas do aparelho digestivo 21 10 14 66
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 2|- 3
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 2 5
XIV. Doencas do aparelho geniturindrio 3 6 3 17
XV. Gravidez parto e puerpério - - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 12 5 37
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 1 3 10
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 14 1 7 68

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 32 35 24 138
Total 230 234 233 1119
Tabela 5: Obito Capitulo do CID10 por sexo em Esperantina, no periodo
de 2014-2016.

Capitulo CID-10 Masc Fem Ign

I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 15 12

Il. Neoplasias (tumores) 66 73| -

lIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 3|-

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 48 69| -

V. Transtornos mentais e comportamentais 12 2|-

VI. Doengas do sistema nervoso 14 10| -

VII. Doengas do olho e anexos - 1]-

IX. Doengas do aparelho circulatério 215 177 | -

X. Doengas do aparelho respiratdrio 31 22 |-

Xl. Doengas do aparelho digestivo 46 20 -

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1]-

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3|-

XIV. Doencas do aparelho geniturindrio 11 6|-

XV. Gravidez parto e puerpério - 1]-

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 23 12

XVIl.Malf cong deformid e anomalias

cromossomicas 4 6|-

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 41 27| -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 116 22| -

Total 649 467

Mortalidade Infantil

Segundo os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio das Nagdes

Unidas, a mortalidade infantil para o Brasil deve estar abaixo de 17,9 ébitos por

mil nascidos vivos em 2015. Em 2010, as taxas de mortalidade infantil do Estado

e do pais eram 20,7 e 16,7 por mil nascidos vivos, respectivamente.

Em Esperantina a mortalidade infantil reduziu, seguindo a mesma

tendéncia do Estado do Piaui como pode ser observado no grafico abaixo.
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Grafico 8: Taxa de Mortalidade Infantil do Piaui, 2000-2015.
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Dentre as primeiras causas de internagéao de residentes do municipio de

Esperantina, ocorridas no ano 2014 a 2017, de acordo com os capitulos da CID

10 estéo as doengas infecciosas e parasitarias (com 1.278 internagdes) seguidas

por doengas do aparelho respiratério (com 1.151 internagbes), Lesdes,

envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas (com 1075

internacdes).

Tabela 6: Internagées por ano de atendimento segundo Capitulo CID-

10 em paciente residente em Esperantina, 2014-2017

Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 | Total
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 478 218 337 242 1278
Il. Neoplasias (tumores) 77 60 75 85 309
lIl. Doengas sangue 6rgdaos hemat e transt imunitar 21 39 31 15 107
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 141 97 71 80 390
V. Transtornos mentais e comportamentais 5 3 7 6 21
VI. Doengas do sistema nervoso 8 21 33 39 101
VII. Doencas do olho e anexos 12 2 3 4 21
Vlil.Doencgas do ouvido e da apéfise mastdide - 1 2|- 3
IX. Doencas do aparelho circulatério 226 165 164 204 763
X. Doengas do aparelho respiratorio 475 239 199 236 1151
Xl. Doencas do aparelho digestivo 196 253 217 228 895
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 6 10 13 21 52
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 18 29 19 80
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 163 179 203 152 700
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XV. Gravidez parto e puerpério 698 651 657 646 2656
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 18 30 22 28 99
XVIl.Malf cong deformid e anomalias

cromossémicas 8 8 16 11 43
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 12 12 20 52
XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas 275 296 276 213 1075
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1]- - 1
XXI. Contatos com servigos de saude 6 9 12 3 30

Cobertura Vacinal

A prevencao e a erradicacdo das doengas transmissiveis sdo possiveis

através da utilizagcdo de vacinas especificas, ou seja, a imunizagdo. Assim, a

imunizagao da populagao contra as doencgas infecciosas melhora a qualidade de

vida de grande parcela da humanidade. A Cobertura Vacinal evidencia se as

vacinas que integram o Calendario Basico de Vacinagao da Crianga estdo de

acordo com o preconizado pelo PNI.

A tabela mostra a cobertura vacinal do municipio de Esperantina em 2014

a 2017 mostrando que ha uma reducéo desses dados.

Tabela 7: Cobertura Vacinal de 2014 a 2017 do Municipio de

Esperantina-Piaui.

Imuno 2014 2015 2016 2017
072 BCG 154,88 80,43 | 159,33| 160,06
099 Hepatite B em < 1mes 131,82 92,91 60,64 150,94
061 Rotavirus Humano 73,06 37,29 35,17 35,31
053 Meningococo C 65,66 36,36 38,64 39,51
073 Hepatite B 60,94 35,29 45,44 46,74
080 Penta 60,94 34,67 37,34 39,8
012 Pneumocdcica 54,55 34,51 37,19 43,13
074 Poliomielite 67 32,51 36,9 37,19
006 Febre Amarela 41,41 28,97 27,5 37,63
101 Febre Amarela 4 anos 0,47 ... 30,02 11,51
096 Hepatite A 9,6 48,38 22,58 37,34
091 Pneumocaécica(19 ref) 45,79 32,67 27,93 38,78
092 Meningococo C (12 ref) 42,76 30,35 29,52 40,52
093 Poliomielite(12 ref) 38,38 20,03 30,97 37,63
021 Triplice Viral D1 77,1 41,45 30,68 41,1
098 Triplice Viral D2 62,79 31,9 20,12 31,98
097 Tetra Viral(SRC+VZ) 56,06 26,96 20,41 32,42
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075 DTP 60,94 34,67 37,34 39,8
102 DTP REF (4 e 6 anos) 1,3]... 0,92 2,52
095 Triplice Bacteriana(DTP)(12 ref) 37,21 30,2 16,79 29,52
094 Dupla adulto e triplice acelular gestante 10,61 0,31 0,87 4,2
003 dTpa gestante 0,46 0,72 4,78
067 HPV Quadrivalente D1 9 anos - Feminino 21,19 37,29
068 HPV Quadrivalente D2 9 anos - Feminino 1,13 10,17
062 HPV Quadrivalente D1 10 anos - Feminino 5,77 16,21
063 HPV Quadrivalente D2 10 anos - Feminino 4,95 18,13
064 HPV Quadrivalente D1 11 anos - Feminino 7,16 10,08
065 HPV Quadrivalente D2 11 anos - Feminino 5,04 6,63
066 HPV Quadrivalente D1 12 anos - Feminino 3,65 13,28
069 HPV Quadrivalente D2 12 anos - Feminino 5,21 6,25
070 HPV Quadrivalente D1 13 anos - Feminino 1,31 9,4
071 HPV Quadrivalente D2 13 anos - Feminino 6,01 8,62
110 HPV Quadrivalente D1 10-anos - Masculino 0,27
081 HPV Quadrivalente D1 11 anos - Masculino 9,59
082 HPV Quadrivalente D2 11 anos - Masculino 1,55
083 HPV Quadrivalente D1 12 anos - Masculino 31,63
084 HPV Quadrivalente D2 12 anos - Masculino 4,59
085 HPV Quadrivalente D1 13 anos - Masculino 27,55
086 HPV Quadrivalente D2 13 anos - Masculino 9,44
104 HPV Quadrivalente D2 - Total - Feminino 15,5
105 HPV Quadrivalente D1 - Total - Feminino 7,74
106 HPV Quadrivalente D1 - Total - Masculino 13,39
107 HPV Quadrivalente D2 - Total - Masculino 2,72
059 Meningococo C9 Anos 0,55
087 Meningococo C 10 Anos 0,41
088 Meningococo C 11 Anos 1,31
089 Meningococo C 12 Anos 27,84
090 Meningococo C 13 Anos ) 23,1
Total 60,72 46,4 27,59 25,28
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DOENCAS TRANSMISSIVEIS

A expressao “doenga transmissivel” ¢ um termo técnico de uso generalizado e
definido pela Organizacdo Pan-Americana de Satde como “Qualquer doenga causada por
um agente infeccioso especifico, ou seus produtos toxicos, que se manifesta pela
transmissao deste agente ou de seus produtos, de uma pessoa ou animal infectado ou de
um reservatorio a um hospedeiro suscetivel, direta ou indiretamente por meio de um
hospedeiro intermedidrio, de natureza vegetal ou animal, de um vetor ou do meio
ambiente inanimado”.

Dentre as doengas transmissiveis, existem aquelas chamadas de Doengas de
Notificagdo Compulsoria, isto €, de informagao obrigatoria aos servigos de satde; sdo
selecionadas através de determinados critérios como magnitude, potencial de
disseminag¢do, transcedéncia, vulnerabilidade, disponibilidade de medidas de controle,
compromisso internacional com programas de erradicacdo, entre outros, visando o rapido

controle de eventos que requerem pronta intervengao.

AIDS

AIDS ¢ uma Sindrome, variedade de sintomas e manifestacdes, causada pela
infeccdo cronica do organismo humano pelo virus HIV (Human Immunodeficiency

Virus), transmitida essencialmente, porém nao de forma exclusiva, pelo contato sexual.

Grafico 9: Taxa de Incidéncia e Taxa de Mortalidade do virus HIV (Human

Immunodeficiency Virus) em Esperantina- PI.
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SIFILIS CONGENITA

E uma doenga infecciosa, sexualmente transmissivel e causada por uma bactéria
espiroqueta chamada Treponema pallidum. As principais formas de transmissdo sdo o
contato sexual e a transmissdo vertical para o feto durante a gravidez de uma mulher
contaminada. Neste ultimo caso, o feto sofre de sifilis congénita, que tem sinais e
sintomas diferentes da sifilis cldssica, por afetar o ser humano durante a sua fase de
crescimento. A sifilis € tratavel e ¢ importante iniciar o tratamento o mais cedo possivel,

porque com a progressao da doenga, os danos causados poderdo ser irreversiveis.

Grifico 10: Taxa de Sifilis Congénita em Esperantina
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TUBERCULOSE

Causada pelo Mycobacterium tuberculosis, também conhecido como bacilo de
Koch. O grafico 12 abaixo mostra a situagdo da Tuberculose em Esperantina nos anos de
2001 e 2017.

Grafico 12: Tuberculose em Esperantina nos anos de 2001 e 2017.
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Fonte: Sistema de Informagdo de Agravos de Notificacdo (SINAN) Esperantina — PI.

HANSENIASE

E uma doenca infecciosa causada pelo bacilo Mycobacterium leprae, também
conhecido como bacilo-de-Hansen que afeta os nervos e a pele provocando danos
severos. E transmitida de uma pessoa doente que nio esteja em tratamento, para outra. Os
primeiros sintomas levam de 2 a 5 anos, em geral, para se manifestarem. A Hanseniase
tem cura e o tratamento ¢ feito nas unidades de satide da rede SUS. A cura ¢ mais facil e

rapida quanto mais precoce for o diagnostico.

Grafico 9: Taxa de Hanseniase em Esperantina - PI
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2 ESTRUTURA DO SISTEMA DE SAUDE

O municipio quanto a rede de saude existente, ha 38 unidades com registro
no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). Dessas, todas
sao publicas, com maior prevaléncia de unidades basicas e postos de saude.

O municipio oferece a populagao servigcos de Atencao Basica por meio de 18
Equipes de Estratégia Saude da Familia — ESF, 102 Agentes Comunitarios e 15
Equipes de Estratégia de Saude Bucal — SB - Modalidade | e Il. As ESF contam
com o apoio de 3 Nucleo de Apoio Saude da Familia — NASF Tipo | que
contempla em sua equipe varias categorias de profissionais da saude. Além de
do Laboratério Municipal de Analises Clinicas, CAPS (Centro de Atencgéao
Psicossocial), LRPD (Laboratério Regional de Proteses Dentaria), SAMU, e CEO
(Centro de Especialidade Odontoldgica) tipo |. Todos esses servigos sobe
responsabilidade da gestado Municipal.

Tabela 8: Numero de estabelecimentos por tipo segundo
estabelecimento em Esperantina- 2017.

CNES - CADASTRO NACIONAL DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

_-:_"\-T-\_"" U UNIDAUE

ESTADO: PIAUI
MUNICIPIO:ESPERANTIMNA

Descricio Total
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 20
HOSPITAL GERAL
CONSULTORIO ISOLADO
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
UNIDADE DE APOIO DIAGMOSE E TERAPIA [SADT ISOLADO)
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA& AREA DE URGENCIA
CENTRAL DE GESTAQ EM SA4UDE
CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL
POLOD ACADEMIA DA SAUDE

AL L

b P

N N ]

As Unidades de Saude da Familia - USF apresentam resolutividade dentro
de suas agoes basicas como é preconizado pelo Ministério da Saude e trabalha
com dois tipos de demanda:

Programada - onde sdo desenvolvidos os programas prioritarios pelo Ministério
da Saude como: saude da mulher, da crian¢a, do adolescente, do homem, do
adulto e do idoso, vacinagao, visita domiciliar e vigilancia em saude.
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Livre - onde sao incluidas as pessoas que estdo necessitando de atendimento
€ que procuram O servigo espontaneamente.

A demanda programada acontece através da orientagdo e informagao
pelos Agentes Comunitarios de Saude — ACS a populagédo adstrita através de
cronograma elaborado pela equipe. J&4 a demanda livre é atendida conforme
demanda programada e dentro do horario de funcionamento das USF; em caso
de ndo atendimento no dia é agendada a consulta em outra data. Nessa
demanda sao atendidas também as urgéncias / emergéncias e encaminhadas
as unidades de referéncia municipal.

Além dessa estrutura, o municipio ainda possui uma arcabouco de
meédia complexidade onde abriga os seguintes servigos:

1- Hospital Regional Julio Hartman
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3 REDE DE ATENGAO A SAUDE

O Desenho da Rede de Atencao a Saude foi proposto pela Gestao
Estadual do SUS, esbocado de forma a articular as diferentes diretrizes técnicas
e legais do Ministério da Saude que orientam a constituigdo das Redes
Tematicas de Atengao Saude, bem como, de forma a compatibilizar os Pontos
de Atencao a Saude da Rede identificados e previstos no Plano Estadual, com
a agregacao macrorregional definida no PDR em vigéncia. O Plano, enquanto
proposta da SES/PI, foi elaborado pela area técnica, apresentado aos gestores
municipais em foruns técnicos e legais — reunides das CIR (Comissdes
Intergestores Regionais) e ali, submetido a analise, discussdo com os Gestores
Municipais incorporando, nesse processo, alteragbes, acréscimos e/ou
sugestdes apresentadas no processo integrado de planejamento ascendente.

Dessa forma, cumpre destacar que nao se trata de um Plano acabado,
concluido, mas sim, de uma Proposta Estadual que explicita e sintetiza as
Diretrizes Gerais para implantacdo da Rede de Atencédo a Saude do Estado do
Piaui, com a definicdo dos Pontos de Atengdo das Rede Tematicas, tais como:
Atencdo Obstétrica e Neonatal (REDE CEGONHA); Atencédo Psicossocial
(RAPS); Cuidado a Pessoa com Deficiéncia (RCPD); Cuidado as Doencas
Crénicas (RCDC) com énfase na Atencdo Oncolégica e Rede de Urgéncia e
Emergéncia(RUE).

O municipio de Esperantina faz parte da Macrorregido Litoral que é
constituida pelos 33 Municipios que conformam as Regides de Saude Planicie
Litoranea e Cocais. Essa macrorregidao concentra um contingente populacional
de 654.986 habitantes distribuidos em uma area territorial de 24.106,7 km?, dos
quais 17.513 Km? pertencentes a Regido de Saude dos Cocais e os demais
6.193,7 Km? vinculados a Regiao de Saude da Planicie Litoranea. As densidades
demograficas sado respectivamente, da ordem 21,47 habitantes/Km? e 42,8
hab./Km?

Com composigédo dos Municipios da Macrorregiao Litoral : Bom Principio
do Piaui; Buriti dos Lopes; Cajueiro da Praia; Caraubas do Piaui; Caxingo; Cocal;
Cocal dos Alves; llha Grande; Luis Correia; Murici dos Portelas; Parnaiba;

Barras; Batalha; Brasileira; Campo Largo do Piaui; Domingos Mouréo;
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Esperantina; Joaquim Pires; Joca Marques; Lagoa do Sao Francisco; Luzilandia;
Madeiro; Matias Olimpio; Milton Brand&o; Morro do Chapéu; Nossa Senhora dos
Remédios; Pedro Il; Piracuruca; Piripiri; Porto do Piaui; Sdo Jodo do Arraial; S&o

Joao da Fronteira; Sao José do Divino

MACRORREGIAD LITORAL
HEGlE-!'ES- m,::nc PDPUIA(AU PESILALE DHSTRIBUNCAD POPLULACIONAL
DE SAUDE &
POR REGIAD GERAL MACROD 20,000 hab De 20.000 100,000 hab
POR REGIOES = 7 *
100,000 hab
Planicie Litordnea i1 273.189 0a2 02 o1
654.986
Cocais 22 IBLTI7 16 06
Total 33 654.936 654.986 24 08 01

Na macrorregiao Litordnea as Redes Tematicas: Rede Cegonha, Rede
de Atencao Psicossocial — RAPS, Rede de Cuidado de Pessoa com Deficiéncia,

Rede Cegonha e a Rede de Doengas Cronicas: Linhas de Cuidado
Oncologia, Doenca Renal Crénica e Obesidade encontrasse definida conforme
segue abaixo, no entanto, a Rede de Urgéncia e Emergéncia esta em processo
de discussao em decorréncia a uma diligéncia pelo Ministério da Saude

Na Macrorregiao Litordnea a proposta das Redes se configuram da
seguinte forma:

1- REDE DE CUIDADO DE PESSOA COM DEFICIENCIA:
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CARACTERIZACAO/PROPOSTAS

Regiio: TERRITORIO DOS COCAIS /Coordenacio Regional de Piripiri

04 ESF, 03 ESB, 01 NASF, 01 UNIDADE MISTA DE SAUDE, 01POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

Campo Largo do
Piaui

(3 ESF, 03 ESBE, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

Domingos Mourao

02 ESF, 02 ESE, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

B, M T

Esperantina

16 ESF, 10 ESB, 02 NASF, 01 CAPS |, 01 HOSPITAL ESTADUAL JULIO HASTRUANN, 01 POSTO DE COLETA DE
TRIAGEM NEONATAL, 01 SERVICO DE REABILITACAO FISCA, 01 SERVICO DE REABILITACAO INTELECTUAL

Joaquim Pires

07 ESF, 06 ESB, 01 NASF, 01 UNIDADE MISTA DE SAUDE E 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

Joca Marques

03 ESF, 03 ESB. 01 NASF E 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL

Lagoa de sdo

03 ESF, 03 ESB, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

Francisco
Luzilandia 11 ESF, 08 ESB, 02 NASF, 01 HOSPITAL ESTADUAL GERSON CASTELO BRANCO, 01 POSTO DE COLETA DE
TRIAGEM NEONATAL, 01 SERVICO DE REABILITACAD FISCA.
Madeiro

04 ESF, 04 ESH, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

Matias Ohmpio

ESE, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL

05 ESF, 04

Milton Brandao

03 ESF, 03 ESB, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

Merro do Chapeu

03 ESF, 03 ESB, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL

do Piaui
Nessa Senhora dos
Remedios 01 NASF E 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL
Pedro 11
13 ESF, 11 ESB, 02 NASF, 02 COMUNIDADES TERAPEUTICAS (CASA DE COMPADRE E VILA DO VALE), 01
HOSPITAL MUNICIPAL, 02 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL, 01 SERVICO DE REABILITACAO
FISCA. 01 SERVICO DE REABILITACAO INTELECTUAL E 01 CEO 1.
Piracuruca 09 ESF, 08 ESB, 01 NASF, 01 HOSFITAL ESTADUAL DR JOSE DE BRITO MAGALHAES, 01 POSTO DE COLETA DE
TRIAGEM NEONATAL, 01 SERVICO DE REABILITACAO FISCA [MUNICIPAL) E 01 CED L
Pitipi 24 ESF, 23 ESE, 04 NASF, 01 HOSPITAL ESTADUAL CHAGAS RODRIGUES, 08 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM
i NEONATAL, 01 SERVICO DE REABILITACAO FISCA (MUNICIPAL), 01 SERVICO DE REABILITACAO
INTELECTUAL E 01 CEO IIL
Porto 05 ESF, 04 ESE, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.
Sao Jeao da
Fronteira 03 ESF, 03 ESB, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

Séo Joao do Arraial

04 ESF, 03 ESB, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.

3&0 Jose do Divino

03 ESF, 02 ESB, 01 NASF, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL

lacio Geral: 374.119 Hab | Popul com pelo 01 Deficié 104.469
i PONTOS DE ATENCAO
MUNICIPIO PACTUADOS
EXISTENTES
Earras 20 ESF, 14 ESB, 03 NASF, 01 HOSPITAL MUNICIPAL LEONIDAS MELO, 01 CEO II, 01 SERVICO DE
REABILITACAO FISCA, 01 POSTO DE COLETA DE TRIAGEM NEONATAL.
Batalha 13 ESF, 12 ESB, 02 NASF, 01 CAPS [, 01 HOSPITAL MUNICIPAL MESSIAS MELC, 01 POSTO DE COLETA DE
TRIAGEM NEONATAL, 01 SERVICO DE REABILITACAO FISCA E 01 CEO L.
Brasileira

02 Qualificacdes em
CERII
Esperantina ¢ Barras

+
01 CER II Piripiri

{Qualificacéo Emergencial -

Enfrentamento
Zika/ Microcefalia)

51

2- REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL DO PIAUI
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Territorio Cocais:

1 - SAUDE MENTAL NA ATENGAO BASICA; Unidade Basica de Sande, Equipe Consultério na rua, Centro de Convivéncia, Nicleo de Atencéio a Salide da

Familia.
2 - MEDIA COMPLEXIDADE: CAPS I, 11, I, AD, AD-1I, i, Unidade de acolhi (adulto e il} & SRT.
3 - ALTA COMPLEXIDADE: Leitos em saide mental no hospital geral e hospital psiquidtrico
_— Ponto de Atengido Ponto de Atencio
Municipio Existente Paotwado
Acoes de saiide mental na atengao basica voltada ac desenvolvimento
BARRAS CAPS1 do matriciamento;
46.072 HAB. 20 ESF, 14 ESE, 03 NASF, 01 Hospital Municipal | Programas de geragio de renda e reabilitacio psicossocial
Lednidas Melo Desenvolvimento de agdes de qualificacio voltadas & atencio continua
Qualificacio de CAPS 1 para CAPS 1I/ CAPS ADIll(regional)/ UA
Leitos psicossociais Hospital Regional Lednidas Melo
CAPS 1 AcGes de saiide mental na atengio basica voltada ac desenvolvimento
BATALHA 13 ESF, 12 ESB, 02 NASF, 01 Hospital Mumcipal | do matniciaments;
26,331 HAB. Messias Melo Programas de geragdo de renda e reabilitagdo psicossocial
Desenvolvimento de agdes de qualificacio voltadas & atencdo continua
Acbes de saiide mental na atengdo bésica voltada ac desenvolvimento
ERASILEIRA 04 ESF, 03 ESE, 01 NASF, 01 UNIDADE MISTA | do matriciamento;
(8,159 HAB) R, ngrn.mns de geragao de renda E‘r:xblhmqno ps\:ossﬂtuﬂ .
de agoes de qu ¢
CAMPO LARGO DO PIAUL Acdes d_e saide mental na atengdo basica voltada ao desenvolvimento
(7,094 HAB) do matriciamento;

03 ESF, 03 ESB, 01 NASF,

Programas de geracdo de renda e rex_blhmgao psxcessoczs.l
Desenvol de agdes de quali cio voltadas & atencio continua.

CAPITAC DE CAMPOS

Acoes de saiide mental na atengao basica voltada ac desenvelvimento
do matriciamento;

11.239 HAB. CAPS 1§ com Bog F de 8o de renda e reabilitacio ps::ossol:u.l
Deser: i de acdes de qualificacio voltadas & =
LH
PONINGOS MOURAD Agdes de saude mental na atengdo basica voltada ao desenvolvimento
[4.290 hab) A i
55
02 ESF, 02 ESB, 01 NASF Programas de geracdo de renda e reabilitagio psicossocial
Desenvolvimento de agdes de qualificagéo voltadas & atengéo continua
Actes de sande mental na atencao basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;
CAPSI Programas de geracdo de renda e reabilitagdo psicossocial
ESPERANTINA 16 ESF, 10 ESB, 02 NASF, 01 HOSPITAL Desenvolvimento de agdes de qualificagéo voltadas & atengio continua.
38.834 hab. ESTADUAL JULIO HARMAN. Implantacéo de 04 (quatro) leitos em saide mental no Hospital Julio
Hartman.
Agoes de saide mental na atengdo basica voltada ao desenvolvimento
JOAQUIM PIRES 07 ESF, 06 ESB, 01 NASF, 01 UNIDADE MISTA | 40 motricsomenty. d : =
[14.083 hab) DE SAUDE. :

Programas de geracdo de renda e reabilitagio psicossocial
Desenvolvimento de agdes de gualificagéo voltadas & atencéo continua.

JOCA MARQUES

Agoes de saude mental na atengao basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;

(5.308 hab) 03 ESF, 03 ESE, 01 NASF Programas de geragéo de renda e xeabﬂna;ao ps:cossom.a]
Desenvolvimento de agdes de qualifi ¢
Agbes de saude mental na atengao basica voltada ao desenvolvimento
LAGOA DE SACQ FRANCISCO do matriciamento;
(6.611 hab) 03 ESF, 03 ESB, 01 NASF Programas de geragdo de renda e reabilitagéo psicossocial
Desenvolvimento de agdes de qualificacéo voltadas & atengio continua,
AcBes de sande mental na atencdo basica voltada ao desenvolvimento
. CAPSI do matriciamento;
LUZILAKDIA 11 ESF, 08 ESB, 02 NASF, 01 Hospital Estadual | Programas de geracdo de renda e reabilitacio psicossocial.
25.049 HAB. Gerson Castelo Branco. Implantagéo de 01 (um) CAPS AD regional
Desenvolvimento de agdes de gualificacéo voltadas & atencéio continua
Agdes de saude mental na atencéo basica voltada ao desenvolvimento
MADEIRO do matnciamento;
(8.111 hab) 04 ESF, 04 ESB, 01 NASF, Programas de geracdo de renda e reabilitagéo psu:ossocx.al
Desenvolvimento de agdes de qualificagéo vol a =
Agbes de saide mental na atencio basica voltada ao desenvolvimento
MATIAS OLIMPIO 05 ESF, 04 ESB, 01 NASF. do matniciaments;
(10.718 hab) Programas de geracdo de renda e reabilitagio psn:ossoc;aj
Desenvolvimento de agdes de qualificacéo a 8o C
MILTON BRANDAQ 03 ESF, 03 ESB, 01 NASF.

Agbes de satide mental na atengéo basica voltada ac deseavolvimento
do matniciamento;
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Programas de geraclo de renda e reabilitagio psicossocial
Desenvolvimento de acdes de qualificacdo voltadas & atencio continua.

MORRO DO CHAPEU DO PIAUL

03 ESF, 03 ESB, 01 NASF

Agoes de saude mental na atencéo basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;

Programas de geragdo de renda e reabilitagéo psicossocial
Desenvolvimento de agdes de qualificacio voltadas & atencéo continua

NOSS8A SENHORA DOS REMEDIOS

01 NASF.

Agdes de saude mental na atencéo basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;

Programas de geracéo de renda e reabilitacdo psicossocial.
Desenvolvimento de acdes de qualificacdo voltadas & atencdio continua.

FEDRQ I

38,055 HAB.

CAPS]

13 ESF, 11 ESE, 02 NASF, 01 Hospital
Municipal

Agoes de saude mental na atencéo basica voltada ac desenvolvimento
do matriciamento;

Programas de geracdo de renda e reabilitagio psicossocial
Desenvolvimento de acges de qualificagdo voltadas & atenco continua
Qualificagéo de CAPS | para CAPS II

PIRACURUCA
28.160 HAB.

CAPS!
09 ESF, 08 ESB, 01 NASF, 01 Hospital Estadual
Dy® José de Brito Magalhdes.

Actes de satide mental na atenc¢fio basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;

Programas de geracéo de renda e reabilitacéo psicossocial
Desenvelvimento de agdes de qualificacio voltadas & atencéo continua,

FIRIPIRI

62.650 HAB

CAPS I

CAPS AD I

Acoes de sanide mental na atencfio basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;

Programas de geragéo de renda e reabilitacdo psicossocial.
Desenvolvimento de agdes de qualificacio voltadas & atencéo continua.
Qualificagao de CAPS AD para CAPS ADII

(um) Servigo Residencial Terapéutico

01 (uma) Unidade de Acolhimento infanto juvenil

Implantagéo de 06 (seis| leitos no Hospital Regional Chagas Rodnigues
(92 leitos)

PORTO
[12.284 hab)

05 ESF, 04 ESB, 01 NASF.

Agoes de saude mental na atengéo basica voltada ao desenvelvimento
do matriciamento,

Programas de geragéo de renda e reabilitagdo psicossocial
Desenvolvimento de agoes de qualificaco voltadas & atengéo continua

(5.898 hab)

SA0 JOAO DA FRONTEIRA

03 ESF, 03 ESB, 01 NASF,

Agbes de saiide mental na atencéo basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;

Programas de geragio de renda e reabilitagio psicossocial
Desenvolvimento de agdes de qualificacéo voltadas & a

¥

(20.146 hab)

SAOQ JOAC DO ARRAIAL

04 ESF, 03 ESE, 01 NASF

Agdes de saniide mental na atengdo basica voltada ao desenvolvimento
do matriciamento;

Programas de geracéo de renda e reabilitacéo psicossocial
Desenvolvimento de agdes de qualificacdo voltadas & atencdo continua.

sAC JOSE DO DIVINO
(5.246 hab.)

03 ESF, 02 ESB, 01 NASF

Agdes de saide mental na atengio basica voltada ao desenvolimento
do matriciamento;

Programas de geracéo de renda e reabilitacéo psicossocial.
Desenvolvimento de agdes de qualificacdo voltadas & atengéo continua.

3- REDE CEGONHA

Territério Cocais

Componente: Pré-Natal

P MUNICiPIO PONTO DE ATENCAO
ACAO
Pré-natal na unidade basica de sande (UBS] com
. " Todos UBS
captagio precoce da gestante (primeiro trimestre| e com
qualificagdo da atengio
Todos( 22) Hosp. Mun. Leonidas Melo
Barras Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Batalha Hosp. Est. Juljo Hartman
i % Li
Acolhimento as intercorréncias na gestagido com avaliacio ESP?‘?““"’ Hosp:Local di Lutilandin
e classificagdo de risco € vulnerabilidade uskandia. Hosp: Local drRoosovclt Bastos
¢ Porto Hosp. Local Josefina Getirana € Hosp. Santa
Pedro 11 Cruz
Piracuruca Mat. Mun de Piracuruca
Pinipin Hosp. Reg Chagas Rodngues
Nossa Senhora dos Remédios
Todaal:15) UBS - coleta
Barras :
Batalha Hosp. Mun. Leonidas Melo
Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Eaparantine Hosp. Est. Juljo Hartman
Realizacdo dos exames de pré-natal de risco habitual e de Luzilandia
Hosp. Local de Luzilandia
alto risco & acesso aos resultados em tempo oportuno Porto H L R B
Pedro 11 OSp. cca_l dr or_:sevel‘l astos
Hosp. Local Joseina Getirana e Hosp. Santa
Piracuruca
Piripin i
ey Mat. Mun de Piracuruca
Nossa senhora dos Remédios 3
Regido Hosp, Reg Chagas Rodrigues
B Laboratérios/PPl
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TOB‘i:fJal;s} UBS - coleta
Batalha Hosp. Mun. Leonidas Melo
. Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Esperantina
Luzilandia Hosp. Est. Juljo Hartman
Vinculagéo da gestante desde o pré-natal ao local em que Poits Hosp. Local de Luzilandia
sera realizado o parto Pedro 11 Hosp. Local dr Roosevelt Bastos
Pir 5 Hosp. Local Josefina Getirana ¢ Hosp. Santa
acuruca
Piripiri Craz
P = Mat. Mun de Piracuruca
Nossa Senhora dos Remédios
Regido Hosp. Reg Chagas Rodrigues
Laboratérios {PPI
- - - SMS
Qualificagio do sistema e da gestio da informacio Todos{ 16)
Implementagdc de estratégias de comunicagio social e programas Todos ( 16 SMS
educativos relacionados & saide sexual e a saide s(16) UBS
Todos| 16}
Barras UBS - coleta
Batalha Hosp. Mun. Leonidas Melo
Esperantina Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Luzilandia Hosp. Est. Julje Hartman
Prevencéo e tratamento das DST / HIV / AIDS E Porto Hosp. Local de Luzilandia
HEPATITES Pedro II Hosp. Local dr Roosevelt Bastos
Piracuruca Hosp. Local Josefina Gtirana ¢ Hosp. Santa
Piripiri Cruz
Nossa Senhora dos Remédios Mat. Mun de Piracuruca
Regido Hosp. Reg Chagas Rodrigues
Laboratérios /PPl
N° DE LEITOS K° DE LEITOS
¥ . PONTO DE TIPO DE MUNICIPIOS M| oo || OSSTRTSICOS TIECMATAIS
ARAD TROREAEID ATENGAO PARTO | REFERENCIADOS | NASCIDOS | cns SR
c vivo fm“munlmmucwum
-md co CA
Piripiri Hosp. Reg Chagas Pinpin, Barras,
P Rodrigues PC/PN Batalha, Campo
Largo do Piauim
) Plescrrmca Bk, M e Piracuriic pC/PN ooyl
Suficiéncia de Tt M,
leitos Lusilindia, Madeirs,
obstétricos & Madas Olimpis,
neonatais (UTI, Padro Tl Hosp. Local Josefina Getirana Morro do Ch».ppiu do
Ucl e i b PC/PN Pisui, Nossa 5642 6206 | 51 | 15 | 4 11 11 6
Canguru) de s Santa Cruz Senhora dos
acordo com As S": o d ) i:::;l
necessidades . RS et d
vogionas Porte Hosp. Local dr Roosevelt Bastos PN :::m::
D Mouris,
Lagoa de Sac
- Hosp. Local de Lugilindia PN Francisco, Milton
Luzilandia Brandio, Pedro Il
Piracuruea, Sio
JPQD darf'runr.aixa.
o Tiop Bt To B e Sae José do Divine
Batalha Hosp. Local Messias de Andrade
d PN
Bacws Hosp. Mum. Leonidas Melo .
Comp te : Parto e N i to
Componente : Puerpério e Atencio Integral 4 Satde da Crianca
ACAO MUNIciPIO PONTO DE ATENGAO
UBS
T?ados': 6) Hosp. Mun. Leonidas Melo
B:L:lhsa Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Pr e " : € E i Hosp. Est. Juljo Hartman
omogéo do aleitamento maternoc e da sperantina Hodp, Local de Linallimdin
alimentagdo complementar Luzilandia H
= osp. Local dr Roosevelt Bastos
Saudavel Porto 9 %
Hosp. Local Josefina Getirana € Hosp.
Pedro 11
Firacuruca Sunte. C.ruz
Pisipiti Mat. Mun de Piracuruca
Nossa senhora dos remédios Hospi Reg Chiagas Rodiigues
Todos|16) UBS
Acompanhamento da puérpera e da cnanga na
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atenc¢do basica com visita domiciliar na primeira
semana apds a realizagio do
Parto e nascimento;

Busca ativa de criangas vulneraveis

Todos| 16) UBS
Implementagao de estratégias de comunicagao Todos( 16) SMS
social e programas educativos relacionados &
A AR : UBS
satide sexual e & satide reprodutiva
ngog‘ 16) Hosp. Mun. Leonidas Melo
St Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Batalha :
Esperantina Hosp. Est. Julje Hartman
Luzilandi Hosp. Local de Luzilandia
Prevengéo e tratamento das DST/HIV/AIDS E u;lo:i o Hosp. Local dr Roosevelt Bastos
HEPATITES Hosp. Local Josefina Getirana e Hosp.
Pedro I1
Piracuruca AU 18
Mat. Mun de Piracuruca
Piripini

Nossa Senhora dos Remédios

Hosp. Reg Chagas Rodrigues
CTA

Orientagio &
Oferta de métodos contraceptives

Todos (16)

Componente ; Sistema Logistico - Transporte Sanitirio e Regulacio

UES

ACAD MUNICIPIO PONTO DE ATENCAD
SMS
UBS
Todos(16) Hosp. Mun. Leonidas Melo
. Barras Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Premogéo, nas situagdes de urgéncia, do a_cesso ao Batalha Hosp. Est. Julje Hartman
transporte seguro para as gestantes, as puérperas ¢ Esperantina Hosp. Local de Luzilandia
08 recém _nasc:des de alto risco, por meio do sistema Luzilandia Hosp. Local dr Roosevelt Bastos
de atendimento mével de urgéncia-SAMU cegonha, Porto Hosp. Local Josefina Getirana e Hosp. Santa
cujas ambulancias de suporte avangado devem estar Pedro II Cruz
devidamente equlpadﬁs com incubadoras e By e Mat. Mun de Piracuruca
ventiladores neonatais Piripist Hesp. Reg Chagas Rodrigues

Nessa Senhora dos Remédios

SAMU/Central Estadual de Regulagac
Central Estadual de Regulagéo de Leitos
Central Municipal de Regulacio

Implantag¢io do modelo "vaga sempre”, com a SMS
elaboragdo e a implementagao do plano de vinculagéo Todos(16) UBES
da gestante ao local de ocorréncia do parto Barras Hosp. Mun. Leonidas Melo
Batalha Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Esperantina Hosp. Est. Juljo Hartman
Luzilandia Hosp. Local de Luzilandia
Porto Hosp. Local dr Roosevelt Bastos
Pedro 11 Hosp. Local Josefina Getirana e Hosp. Santa
Piracuruca Cruz
Piripiri Mat. Mun de Piracuruca

Nossa Senhora dos Remédios

Hosp. Reg Chagas Rodrigues
SAMU

Central Estadual de Regulacao
Central Municipal de Regulagac

Implantagéo e/ou implementagio da regulacéo de
leitos obstétricos e neonatais, assim como a
regulacio de urgéncias e a regulagie ambulatorial
[consultas e exames).

Todos(16)

Barras
Batalha
Esperantina
Luzilandia
Porto
Pedro Il
Piracuruca

Piripiri
Nossa Senhora dos Remédios

SMS
UBS
Hosp. Mun. Leonidas Melo
Hosp. Local Messias de Andrade Melo
Hosp. Est. Juljo Hartman
Hosp. Local de Luzilandia
Hosp. Local dr Roosevelt Bastos
Hesp. Local Josefina Getirana e Hosp. Santa
Cruz
Mat. Mun de Piracuruca
Hosp. Reg Chagas Rodrigues
SAMU/Central Estadual de Regulacao
Central Estadual de Regulagao de Leitos
Central Municipal de Regulagio
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4- REDE DE DOENCAS CRONICAS

SERVICO QUANTIDADE | LOCALIZACAO COBERTURA POPULACAO
CACON
(Hospital Sao 01 Teresina Todo Estado 1.941.747
Marcos).
Ja existe
01 Teresina
UNACON (em curto prazo)
A ser
implantado
TD Planicie
UNACON 01 Parnaiba Litordnea e TD 664.112
(em curto prazo) | dos Cocais.
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4 APOIO LOGISTICO E A GESTAO

A Atencdo Primaria em Saude é por definicdo o primeiro acesso do
paciente dentro de uma rede de assisténcia. Além de dar resposta a maioria dos
agravos mais prevalentes na populagdo que assiste, atua como aquele que
ordena o acesso para os demais pontos de atencéao

Dentro da rede municipal de saude, as Unidades Basicas de Saude - UBS
se encontram distribuidas nos diversos bairros e regides da cidade, fazendo-se
especialmente presente nas areas mais periféricas e vulneraveis. O transito dos
pacientes da atencao basica para outros niveis de atencdo da rede se da
através: os casos de urgéncia sao feitos os primeiros atendimento na Atencéo
Basica em seguida sao encaminhando para Hospital( em Esperantina ou
Teresina ou Parnaiba); os casos destinados a atencdo especializada s&o
inseridos e regulados através do sistema SISTEMA GESTOR, abrangendo
consultas, procedimentos e exames diagnosticos para Teresina e Parnaiba.

Apesar da existéncia de formularios de contra referéncia, atualmente nao
€ pratica comum o retorno do paciente dos atendimentos de nivel secundario e
terciario com dados qualificados para continuidade e coordenacao do cuidado
na atencao basica.

QUADRO EXPLICATIVO DO MECANISMO DE ACESSO

ATENCAO BASICA

N

‘ Nao precisa de cirurgia

!

MEDIA COMPLEXIDADE
(Consulta Especializada) SEDES DE MACRORREGIONAIS

l (Médico Autorizador)
Atencao Diagnostica e / i

Terapeutica Especializada

ALTA COMPLEXIDADE
(Cirurgia e/ou tratamento)
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Com o desenvolvimento da ciéncia e tecnologia € possivel progredir na
produgao e inovagao em saude, no intuito de buscar solugdes disruptivas para
reduzir custos e aumentar a qualidade, resolutividade e acesso da populagao.

Neste contexto, € necessario investir na rede de comunicagao de dados
da Secretaria Municipal de Saude de maneira a otimizar o fluxo e proteger a
fidedignidade das informacgdes, visto a gama de sistemas de processamento de
informagdes disponibilizados pelo Ministério da Saude/DATASUS. Sistemas
estes que por vezes nao possuem interfaceamento dificultando sobremaneira as
informagdes de maneira agil e precisa.

No ambito da Atencado Primaria em Saude os sistemas de informagdes
utilizados sao: SISAB/e-SUS; CNES, SINAN, SIVEP-DDA; Bolsa Familia;
SISPNCED; SISAGUA, SIM, SISNASC, SIA/SUS; GAL; SISPNI;SIOCCHAGAS;
entre outros;

A assisténcia Farmacéutica tem como objetivo garantir o acesso da
populagdo aos medicamentos e promover o0 seu uso racional. Uma estratégia
fundamental para racionalizar o uso dos medicamentos € a adocdo de uma
Relagdo Municipal de medicamentos (REMUME), preconizada pela Organizagao
Mundial de Saude (OMS) desde 1977. Esta relagdo apresenta muitas vantagens
para a saude publica, entre elas: maior eficiéncia no gerenciamento dos servigos
farmacéuticos, racionalizagdo dos custos, possibilidade de economizar os
recursos disponiveis.

A aquisi¢gao de medicamentos € uma das principais atividades da Gestao
da Assisténcia Farmacéutica. Uma boa aquisicdo de medicamentos deve
considerar primeiro o que comprar (sele¢do); quando e quanto comprar
(programacgao); como comprar.

No municipio de Esperantina é feito primeiramente uma selegdo de
medicamentos de acordo com as necessidades da populagdo, por motivos
sazonais e pelas prescricoes médicas. Posteriormente é feita a programacéao de
medicamentos, que consiste em estimar quantidades a serem adquiridas para
atender a demanda dos servigos, por periodo de tempo definido. O primeiro
passo € identificar as necessidades da populagdo-alvo para poder definir a

quantidade adequada de medicamentos a serem adquiridos. A dispensacéao é
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feita na farmacia basica através da farmacéutica, apds prescricdo médica,
obedecendo um fluxo diario. Nos grupos de hipertensos e diabéticos a
assisténcia farmacéutica é continua e atuante, o que os favorecem, pois seguem
todo o ciclo da gestao da assisténcia farmacéutica.

O acesso a medicamentos especializados é feito através de um cadastro
no Sistema Horus. O Ministério da Saude - MS considera como estratégico todos
os insumos utilizados para tratamento das doencas de perfil endémico e que
tenham impacto socioecondmico. Os medicamentos representam maior parte
dos insumos e possuem o controle e tratamento por meio de protocolo € normas
estabelecidas pelo MS, sendo assim representa o principal insumo do SIES.

No municipio de Esperantina tem como objetivo garantir o acesso aos
medicamentos por portadores das doengas que configurem problemas de saude
publica. Além de garantir o acesso, fazer também com que os pacientes usem
os medicamentos de forma racional. Constituem programas de saude
estratégicos: Controle da Tuberculose; Controle da Hanseniase; Endemias

focais.
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5 SITUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

O financiamento para o Sistema Unico de Saude é de responsabilidade
das trés esferas de gestdo — Unido, Estados e Municipios. O Fundo de Saude
esta previsto na Constituicdo Federal Artigos 34, 35,156,160,167 e 198 e
Emenda Constituicao n® 29/2000. Fundo Municipal de Saude de Esperantina foi
criado pela Lei 822 de 29/04/1991 com CNPJ: 11.518.695/0001-14, sendo o
préprio secretario de saude o gestor do fundo municipal.

Para acompanhamento da gestao financeira foi criado pelo Ministério da
Saude o relatério do Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Publicos em
Saude — SIOPS que demonstra a despesa por categoria (corrente e capital), o
investimento dos trés niveis de governo, Unido, Estado e Municipio na Saude, o

percentual do investimento do municipio de acordo com a EC29 e os valores

arcados anualmente.

MUNICIPIOS ESTADOS UNIAO

De 2000 a A partir de A partir de
Desde 2000 Desde 2000 2015 2017

2015 2018

EC EC EC

EC 29/2000 EC 29/2000 29/2000  86/2015 95/2016 EC 95/2016
12% Base: gasto ano
15% Transferénci Base Base
Transferéncias  as Ano RCL Ano RCL
Anterior
legais e legais e Valor 13,20
constitucion empenhad 2016% - -

constitucionais € ais e 0 no 13,70 15,00

ano 2017% 2017% Valor gasto no
Impostos Impostos anterior + 14,10

variagdo  2018% - - ano anterior +
diretamente diretamente do PIB 14,50

2019% - - IPCA
arrecadados arrecadados 15,00
2020 % - -

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).

CNPJ: 04.266.498/0001-90




Prefeitura de

,Egg;gagjm PREFEITURA DE ESPERANTINA
Secretaria Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Esperantina destina no minimo 15% do seu
Fundo de Participagdo Municipal (FPM) para agbes e servigos da saude em
nosso Municipio. O financiamento federal esta composto por Blocos de
Financiamento antes instituido pela Portaria n° 204 do ano de 2007 que foi
alterada pela portaria n°® 837 do ano de 2009, acrescentando o bloco de
investimento na Rede de Servigos de Saude. A sua transferéncia ocorre através
de repasse “fundo a fundo”, ou seja, do Fundo Nacional de Saude para o Fundo
Municipal de Saude. Os blocos de recursos para o custeio SUS s&o os seguintes:
Atencao basica, Atencdo de média e alta complexidade, Vigilancia em saude,
Gestao do SUS e Assisténcia farmacéutica e Investimento na Rede de Servigos
de Saude.

No dia 28 de dezembro foi publicada a Portaria n® 3.992, de 28/12/2017
alterando a Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS de 28/09/2017, que
contemplava o conteudo da portaria n® 204/2007 acerca do financiamento e da
transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servicos publicos de
saude. A nova normativa estabeleceu que a transferéncia dos recursos
financeiros federais destinados ao custeio de acdes e servicos de saude na
modalidade fundo a fundo, hoje repassados em cinco blocos, passara a ser
realizada em apenas uma conta financeira. Além disso, 0s recursos para
investimentos seréo transferidos para uma s6 conta corrente especifica para os
investimentos. Ou seja, a partir de 10 de janeiro de 2018 os municipios receberao

os recursos federais em somente duas contas financeiras.

Percentual % de aplicagdo das agdes e servigos de saude:

Ano 2016 Ano 2017
15,03% 16,67%

Fontes de financiamento / Recursos Federais.
Atencao Basica
¢ PAB Fixo

Refere-se ao financiamento de agbes de atencdo basica a saude, cujos

recursos serao transferidos mensalmente, de forma regular e automatica, do
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Fundo Nacional de Saude aos Fundos de Saulde do Distrito Federal e dos
Municipios.

- Incremento Temporario de Custeio do PAB Fixo

Referem-se a recursos de aplicacdo das emendas parlamentares para
incremento temporario do Piso da Atengao Basica, observando o valor maximo,
por Municipio, em até 100% (cem por cento) do valor total do somatorio dos
Pisos de Atencao Basica Fixo e Variavel do Municipio no exercicio anterior,
conforme o disposto no artigo 4° da Portaria n°® 788, de 15 de margo de 2017.
Os recursos deverao ser aplicados para manutengao de acbes da Atencéao
Basica conforme o escopo da Portaria n°® 2.488/GM/MS de 21 de outubro de
2011.

e PAB Variavel

O Componente Piso da Atencao Basica Variavel - PAB Variavel é constituido
por recursos financeiros destinados ao financiamento de estratégias, realizadas
no ambito da atencdo basica em saude. Os recursos do Componente PAB
Variavel serdo transferidos do Fundo Nacional de Saude aos Fundos de Saude
do Distrito Federal e dos Municipios, mediante adesao e implementacado das
acdes a que se destinam e desde que constantes no respectivo Plano de Saude.

- Incentivo dos Agentes Comunitarios de Saude;

O programa consiste em recursos financeiros destinados a estimular a
organizagcao da ateng¢ao basica em todos os municipios com a implantagédo de
agentes comunitarios. As agbes que sao financiadas com os recursos do
programa estdo centradas e praticas de prevencao de doengas e promogao da
saude.

- Estratégia Saude da Familia;

A Estratégia Saude da Familia (ESF) estimula a organizagcéo da atengao
basica em todos os municipios, por meio de implantacdo de equipes de saude
da familia, que realizem praticas com énfase nas ac¢des de prevencdo de
doencas e promogao da saude.

- Programa de Saude Bucal;

O objetivo do Programa € a reorganizagao da atencdo a saude bucal

prestada nos municipios, por meio do Programa de Saude da Familia (PSF),
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onde realiza as seguintes atividades: - Atendimento Ambulatorial (prevencéo,
dentista, cirurgia, urgéncia exoddntica) e Educagdo em Saude.
- Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)

Segundo o Ministério da Saude, os Nucleos de Apoio a Saude da Familia

(NASF) foram criados pelo Ministério da Saude em 2008 com o objetivo de
apoiar a consolidacdo da Atencdo Basica no Brasil, ampliando as ofertas de
saude na rede de servicos, assim como a resolutividade, a abrangéncia e o alvo
das agbes. Configuram-se como equipes multiprofissionais que atuam de forma
integrada com as equipes de Saude da Familia (ESF), as equipes de atencao
basica para populacdes especificas (consultérios na rua, equipes ribeirinhas e
fluviais) e com o Programa Academia da Saude.
-Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atencéo Basica

(PMAQ)

Programa que tem como principal objetivo induzir a ampliagdo do acesso

e a melhoria da qualidade da atencéo basica, com garantia de um padrao de
qualidade comparavel nacional, regional e localmente de maneira a permitir
maior transparéncia e efetividade das agbes governamentais direcionadas a
Atencao Basica em Saude.

- Programa Saude na Escola

Incentivo financeiro para o desenvolvimento das a¢des de prevencgao,
promogao e ateng¢do a saude dos escolares. Sua transferéncia acontece fundo
a fundo na modalidade PAB variavel, compondo o Bloco de Financiamento da
Atencao Basica do Pacto pela Saude.

O valor total do recurso financeiro corresponde a uma parcela extra do
incentivo mensal das equipes de Saude de Familia (eSF) que atuam no PSE.
Desse valor, 70% sao pagos a partir da assinatura do termo de compromisso.
Os 30% restantes sdo pagos apdés o cumprimento de 70% das metas

municipais pactuadas.

Assisténcia Farmacéutica;
A assisténcia Farmacéutica Basica consiste em recursos financeiros e

acdes destinadas, exclusivamente, a aquisicdo de medicamentos basicos,
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contribuindo para a garantia da integralidade na prestagao da assisténcia basica
a saude.

As acdes financiadas com esses recursos asseguram o fortalecimento de
medicamentos basicos a populacdo do pais, dentro diversas propostas pela

Politica Nacional de Medicamentos.

Vigilancia em Saude

e Piso fixo de Vigildncia em Saude — TFVS

O programa refere-se a recursos financeiros repassados de forma regular
e automatica, com transferéncia mensais, destinadas as acdes basicas de
investigacdo epidemioldgica e ambiental, de diagndstico de risco, agdes de
controle, eliminagdo, erradicacdo de agentes de agravos e danos a saude
individual e coletiva das populagdes.

Sao incentivos do programa as agbes de controle de epidemiologias
descentralizadas relativas as seguintes doencas: Malaria, Leishmaniose,
Esquistossomose, Febre Amarela, Dengue, Tracoma, Doeng¢a de Chagas,
Peste, Filariose e Bécio (FNS BRASIL).

e |ncentivos Pontuais para as Acoes e Servicos de VigilAncia em Saude

Recurso financeiro destinado para o desenvolvimento das acbes e
servigos de Vigilancia em saude.

¢ |ncentivo dos Agentes De Endemias

Recursos financeiros destinados para pagamento de profissionais que
desenvolve agdes e servigos de vigilancia em saude para promogao e prevengao
de doencas.

e Piso Fixo da Vigilancia Sanitaria;

O incentivo as agdes basicas de vigilancia sanitaria esta voltado para a
modernizacdo das acgdes de fiscalizagdo e controle sanitario em produtos,
servicos e ambientes sujeitos a vigilancia sanitaria, bem como as atividades
educacionais sobre vigilancia sanitaria.

Investimento

¢ Implantagao para as Acdes e Servicos de Saude
- Requalifica UBS
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Recurso vinculado a emenda parlamentar, destinado para estruturacéo e
o fortalecimento da Atencao Basica, reforma, ampliagdo e construgao de UBS,
provendo condicbes adequadas para o trabalho em saude, promovendo
melhoria do acesso e da qualidade da atengao basica.

- Academia da saude

Recurso vinculado a emenda parlamentar, destinado para a construgao
da academia de saude. O programa Academia da Saude é uma estratégia de
promoc¢ao da saude e produgao do cuidado que funciona com a implantagao de
espacos publicos conhecidos como polos do Programa Academia da Saude.
Esses polos sdo dotados de infraestrutura, equipamentos e profissionais
qualificados.

e Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente

Recurso vinculado a emenda parlamentar, destinado para aquisicdo de
equipamentos e material permanente.
Outras fontes de financiamento / Recursos Estaduais.

e Co-financiamento

Incremento financeiro do Tesouro Estadual para ajudar no custeio da
atencao basica da saude local, além de assegurar melhorias nas unidades de
saude (sobretudo, na assisténcia farmacéutica) e, especificamente naqueles que
dispdem, nas despesas mensais com o Servico de Atendimento Modvel de
Urgéncia (SAMU).

Discriminagao dos repasses do ano de 2016

Recursos Federais R$ 3.024.940,52

Bloco A. Basica R$ 2.157.776,04
Bloco Assistén. Farmacéutica R$ 77.879,95
Bloco V. Saude R$ 84.584,53
MAC R$ 157.500,00
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Discriminagao das despesas do ano de 2016

Pessoal e Encargos Sociais R$ 3.223.721,02
Outras despesas correntes R$ 1.022.455,65
Despesa de Capital — R$ 249.015,70
Investimento

Discriminagao dos repasses do ano de 2017

Recursos Federais R$ 3.588.324,02

Bloco A. Basica R$ 3.216.642,96
Bloco Assistén.Farmacéutica R$ 56.728,88
Bloco V. Saude R$ 75.403,44
MAC R$ 157.948,74
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6 GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO EM SAUDE

Com relacdo a educacao na saude a Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude (PNEPS) compreende que a transformagao nos servigos,
no ensino € na conducido do sistema de saude ndo pode ser considerada
questao simplesmente técnica.

Envolve mudanga nas relagdes, nos processos, nos atos de saude e,
principalmente, nas pessoas. E importante manter a realizacdo periédica
capacitacao/qualificagao dos profissionais, a fim de aprimorar o processo ensino-
aprendizagem, porém também efetivar em todos os niveis de atengéo a saude
um modelo de educagao que proponha aos envolvidos a reflexdo sobre suas
praticas como estratégia para melhora da resolutividade nos servigos e agdes da
saude.

Nesse sentido o apoio institucional tem sido adotado como ferramenta que
promove um espacgo coletivo de articulagdo entre gestdo e cuidado visando
inovar o fazer, o planejamento, a supervisdo e avaliagdo em saude, para
fomentar e acompanhar processos de mudanga nas organizagdes, significar
conceitos e tecnologias estimulando a autonomia dos sujeitos.

A educagéo permanente e continuada, embora seja muito importante para
crescimento em conhecimento e resolutividade dos profissionais, no municipio
esta em fase de elaboragao e implementacao do Plano de Educacdo em Saude,
no entanto participam de todas as capacitacbes promovidas pelo governo
estadual.

Além disso, no ano de 2017 o municipio aderiu a Portaria N° 3.194, DE
28 DE NOVEMBRO DE 2017 que dispbe sobre o Programa para o
Fortalecimento das Praticas de Educacdo Permanente em Saude no Sistema
Unico de Saude - PRO EPS-SUS que tem como objetivo geral estimular,
acompanhar e fortalecer a qualificacao profissional dos trabalhadores da area da
saude para a transformacao das praticas de saude em diregcao ao atendimento
dos principios fundamentais do SUS, a partir da realidade local e da analise

coletiva dos processos de trabalho.
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No mais, esta sendo estimulado a qualificagao dos servidores em cursos
técnico, especializacdes, e outros no intuito de que estes profissionais possam,
aperfeigoar sua contribuicdo na formagao de politicas de saude para o municipio,
buscando a melhor evidéncia disponivel sobre os problemas e as solugdes
viaveis, e também identificando possibilidades de beneficios, riscos e custos e
ainda apoiando o monitoramento e avaliacdo de resultados das opcgdes.

Em relacédo a Gestdo do Trabalho, a Secretaria Municipal de Saude é
responsavel pelo controle e avaliacdo de todos os profissionais concursados e
contratados, a estrutura de gestao do trabalho vem sendo implementada de
forma continua onde a maioria dos servidores sao concursados. O municipio ndo
possui Plano de Cargos Carreira e Salarios, no entanto existe um planejamento

a nivel municipal para sua implementacao.
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7 ARTICULAGAO FEDERATIVA

O municipio participa do processo de reorganizagdo do SUS, no que
concernentes as competéncias e responsabilidades de cada esfera de governo,
sendo estas pactuagdes realizadas nas comissdes intergestores bipartite
regional, estadual ou na comissao intergestores tripartite. O municipio ainda n&o
assinou o COAP, que é o CONTRATO DE ACAO PUBLICA e tem suas bases
no Decreto Federal n. 7.508, de 28 de junho de 2011 e na Deliberagao CIT
02/2011.
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8 PARTICIPAGAO E CONTROLE SOCIAL

O Conselho Municipal de Saude foi instituido pela lei municipal N° Lei n°
40, de 03/06/1997 que reunem-se mensalmente na Sala do Conselho que fica
no prédio da Secretaria Municipal de Saude em reunides ordinarias tendo como
responsabilidade discutir as questbes de saude no municipio, avaliar os gastos
em saude e a qualidade da assisténcia prestada.

Nessas reunides Ordinarias, a Secretaria de Saude apresenta as
prestacdes de contas do Fundo Municipal de Saude mensalmente, onde sao
avaliado e fiscalizado os gastos realizados pelos Conselheiros.

O servico de Ouvidoria, Municipal de Saude constitui-se num espago
democratico onde o cidadao pode solicitar informagdes sobre as acbes e
servigos de saude ou registrar sua sugestao, elogio, solicitagédo, reclamacéo ou
denuncia. Cabe a Ouvidoria gerenciar o recebimento e registro das demandas,
relativas aos servicos prestados pela Secretaria Municipal de Saude,
encaminhando-os as responsaveis e zelando pela efetivagdo das respostas.
Diante da necessidade apresentada pelo cidaddo, a Ouvidoria orienta,
encaminha, acompanha a demanda e responde ao cidadao sobre as
providéncias adotadas. A Ouvidoria trabalha na organizagao das manifestagdes
e dos dados em relatérios gerenciais contribuindo para a avaliagdo dos servigos
e acdes de saude, também dissemina informacgdes, contribuindo para apurar as

necessidades e a satisfacdo do usuario do Sistema Unico de Saude.

COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ESPERANTINA-PI

SEGMENTO: USUARIO

Entidade Titular Suplente
Associagdo Amigos de Cristiane de Oliveira Dailton de Sousa
Esperantina - ASSAE Gomes Carvalho

Localidade Fortaleza V

Associacao de Moradores da | Antdnia Eloisa da Silva | Leonicio Ribeiro Filho
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Associag¢ao de Moradores da
Localidade Canto da Palmeira -
AMELCAP

Juliana Gil de Oliveira
Costa

Maria Célia de Oliveira
Costa

Associagao de Moradores dos

Maria de Deus Neres

Dysney da Silva

Conjuntos Bernardo Rego | e |l da Silva Pereira
Associacédo Resgatando Vidas Edilberto Conceigdo | lzael Quaresma Souza
Silva
Associagao Folcldrica Retiro Jailson da Silva Noélia Maria Oliveira
dos Ciganos Pereira Angelo
Associagao dos Moradores do Antonio Tomaz da Paulo Siqueira
bairro Nova Esperanca Silva
Sindicato dos Trabalhadores e | Antonio Machado de Antonia Maria Freitas
Trabalhadoras Rurais de Melo Oliveira
Esperantina-PI
SEGMENTO: TRABALHADOR DE SAUDE
Orgao Titular Suplente
Secretaria Municipal de Saude | Ricardo Melo Ribeiro Flavio Denes Lopes
Silva
Secretaria Municipal de Saude José Orlando de Risandra Rodrigues
Carvalho de Sousa
Secretaria Municipal de Saude | Dogival Carneiro da Natalia de Oliveira
Silva Costa
Hospital Julio Hartman Teresinha de Jesus Rémulo Carvalho
Amorim Machado
SEGMENTO: GESTOR
Entidade Titular Suplente
Secretaria Municipal de Saude | Elizangela Carvalho Raimunda Marciane
Amorim Silva Santos Alves
Secretaria Municipal de Saude Pedro Barbosa de Lais Gama Ibiapina
Sousa Neto

SEGMENTO: PRESTADOR DE SERVICO

Entidade

Titular Suplente
Clinica Santa Maria Keyla Mara Costa José de Sampaio
Carvalho Carvalho
Associacao de Pais e Amigos . ) . o
dos Excepcionais de Célia Marlg Antonlo.OIlvelra
Esperantina - APAE Cavalcante Lima Freitas
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9 DESCRICAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES DO SISPACTO NO
MUNICIPIO

A Resolugédo n° 08, de 24/11/16 da Comisséo Intergestores Tripartite —
CIT dispbs sobre o processo de pactuacéo interfederativa de indicadores para o
periodo 2017-2021, a partir das prioridades nacionais em saude, definindo fluxos
para o processo.

A pactuagéao de indicadores reforga as responsabilidades do gestor, em
funcdo das necessidades de saude da populacao e fortalece a integragdo dos
instrumentos de planejamento do Sistema Unico de Saude, devendo as metas
ser definidas a cada ano.

Abaixo segue a descri¢cado da série historica dos indicadores o qual revela
informacdes sobre estado de saude da populagdo e o sistema municipal de

salde.
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INDICADOR

RESULTADOS
INDICADORES

METAS PACTUADAS

2014

2015

2016

2017

2014

2015

2016

2017

Mortalidade prematura: a)Para municipio e
regido com menos de 100 habitantes: Numero
de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais doencgas cronicas
ndo transmissiveis (doencas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doencgas
respiratdrias cronicas. b)Para municipio e regiao
com 100 mil ou mais habitantes, estados e
Distrito Federal: Taxa de mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro
principais doengas cronicas nao transmissiveis
(doencas do aparelho circulatério, céancer,
diabetes e doencas respiratdrias cronicas).

0

54

37

0

0

55

37

PROPORQ/:\O DE OBITOS DE MULHERES EM
IDADE FERTIL (MIF) INVESTIGADOS (>)

100%

100%

43%

100%

100%

100%

100%

100%

Proporgdo de registro de obitos com causa
basica definida de residentes.

100%

95%

97,0%

95,4

100%

95%

95%

95,4

Proporcdo de vacinas selecionadas do
Calendério Nacional de Vacinagao para criangas
menores de dois anos de idade - Pentavalente
(32 dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose),
Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) -
com cobertura vacinal preconizada.

12,56%

75%

70%

70%

Proporcédo de casos de doengas de notificacdo
compulséria imediata (dnci) encerradas em até
60 dias apds notificagéo.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Propor¢do de cura dos casos novos de
hanseniase diagnosticados nos anos das
coortes.

66,67

75,0%

75,0%

50%

100%

90%

90%

50%

N° de casos autéctones de malaria.

N° de casos novos de sifilis congénita em
menores de um ano de idade.

N° de casos novos de AIDS em menores de 5
anos.

10.

Proporcdo de analises realizadas em amostras
de agua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre
e turbidez.

11,91%

55,69%

100%

30%

30%

55,69
%

1.

RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO
COLO DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 64
ANOS E A POPULACAO DA MESMA FAIXA
ETARIA. (>)

0,56

0,66

0,45

0,58%

0,75%

0,75
%

0,75
%

0,58%

12.

RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE
RASTREAMENTO REALIZADOS EM
MULHERES DE 50 A 69 ANOS E POPULACAO
DA MESMA FAIXA ETARIA. (>)

0,02

0,03

0,30

0,01%

0,20%

0,22
%

0,22
%

0,01%

13.

PROPORCAO DE PARTO NORMAL. (>)

49,78

45,6%

424

55,00%

55,00
%

55,00
%

42,4

14.

Proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as
faixas etérias de 10 a 19 anos

25,0

9,4

9,4

15.

Taxa de Mortalidade Infantil.

10

10

10

16.

NUMERO DE OBITOS MATERNOS EM
DETERMINADO PERIODO E LOCAL DE

RESIDENCIA. (<)

100%
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17.

Cobertura populacional estimada pelas equipes
de atencgéo basica.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100
%

100%

18.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saude do Programa Bolsa
Familia (PBF).

48,83%

58,38%

57,16%

82,85%

80%

70%

70%

82,85%

19.

Cobertura populacional estimada de saude
bucal na atengao basica.

70,46%

93,94%

70%

100%

100%

90%

100%

20.

Percentual de municipios que realizam no
minimo seis grupos de acdes de Vigilancia
Sanitaria consideradas necessarias a todos os
municipios.

42,86%

57,44%

42,8%

100%

100%

70%

21.

Acdes de matriciamento sistematico realizadas
por CAPS com equipes de Atengdo Bésica
FONTE:Cédigo do procedimento: 03.01.08.030-
5 Matriciamento de Equipes da Atengao Basica
registrado no BPAC do Sistema de Informagao
Ambulatorial - S.I.A-SUS

1,29

1,29

100%

1,29

1,29

22.

Numero de ciclos que atingiram minimo de 80%
de cobertura de iméveis visitados para controle
vetorial da dengue.

100

4955

49556

23.

Proporcdo de preenchimento do campo
“‘ocupagdo” nas notificagbes de agravos
relacionados ao trabalho.
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10 DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES e PREVISAO
ORGAMENTARIA

Com o objetivo de instituir metas mensuraveis e factiveis para o
quadriénio 2018-2021 o processo de formulacdo do Plano Municipal teve seus
fundamentos através da participacao de todos os profissionais da area da saude,
conselho municipal de saude e demais conselhos municipais e entidades de
classe, bem como, foram convidadas a populagdo de uma forma geral, para
discutir a situacao de saude do municipio e elaborar objetivos, metas e propostas
para a resolugao de problemas e aprimorar o servico com ampla participacao de
atores sociais de forma transparente e democratica.

Tal processo esta pautado na Lei Complementar n°® 141, Secéo |: Da
Transparéncia e Visibilidade da Gestao da Saude, Art. 31, paragrafo unico, cujo
versa que ambas serdo asseguradas mediante incentivo a participagao popular
e realizacao de audiéncias publicas, durante o processo de elaboragdo e
discussao do Plano de Saude.

Sendo assim, o processo de elaboragcdo do plano compreende trés
momentos Problematizacdo; Plenaria de Saude; e Priorizagédo das propostas da
VIll Conferéncia Municipal de Saude de Esperantina— Pl que teve Tema
Principal: “FORTALECER O SUS: ORGANIZANDO O ACESSO AS REDES
DE ATENGAO A SAUDE CONSOLIDANDO A INTEGRALIDADE” realizada em
25 de Outubro de 2017 para o PMS 2018-2021.
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Diretriz 1 - Garantia de acesso da populacdo a servicos de qualidade,
com_ equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, mediante aprimoramento das politicas de
atencao basica, de atencao especializada e hospitalar organizadas em
rede

Objetivo 1. Ampliar e qualificar 0 acesso a atengao basica com énfase na
humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de saude da

populagao.
PERIODO
INDICADOR
META 2018 2019 2020 2021
Aumentar o numero Numero estimada de 18 18 18 19
de equipes de saude equipes de atencgdo
da familia de 18 para basica
19.
Aumentar o percentual | Percentual de 90% 90% 90% 90%
de cobertura de acompanhamento das
acompanhamento das | condicionalidades  de
condicionalidades de | 55146 nos inscritos de
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saude do Programa
Bolsa Familia/ano.

no Programa Bolsa
Familia/ano.

Aumentar o numero Numero estimada pelas 15 15 17 19

de equipes de equipes de saude bucal

saude da bucal de

15 para 19.

Promover a adesao Numero de escolas que 45 45 45 45

de 45 escolas ao aderiram ao programa

Programa Saude na de saude na escola

Escola

Implantar Percentual UBS com 100 % 100 % 100 % 100 %

acolhimento  com acolhimento implantado

Classificagao de

Risco em 100 %

das UBS

Construir 03 Numero de academia de 01 01 01 -

academia de saude saude construida

Aumentar a Proporgdo de UBS com 100% 100% 100% 100%

implantagéo de oferta de teste rapido

testes rapidos para para HIV, sifilis e

HIV, sifilis e hepatite B e C.

Hepatite B e C em

100% UBS;

Implantar/ampliar o Numero de UBS com o 18 18 18 19

PEC do e SUS AB PEC implantado

em (n° 19) UBS

Reformar efou Numero de UBS 02 - - -

ampliar (n°2) UBS reformados /ano

Construir (n°4) UBS Numero de UBS 01 01 01 01
reformados/ano

Promover a % das UBS com fluxo de 100% 100% 100% 100%

integracao dos comunicacao de

diferentes  pontos referéncia e contra-

de atencgdo a saude referéncia implantado.

para realizagdo de

referéncia e contra-

referéncia e

transferéncia do

cuidado, através da

implantacéo de

fluxo de

comunicagao entre

a atengao primaria

e especializada em

100% das UBS

Manter 100% Equipes de ESF, NASF, 100% 100% 100% 100%

equipes de ESB das APS mantidas.

Estratégia da

Saude da Familia —
ESF, Estratégia de
Saude Bucal — ESB,
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Nucleo de apoio a
Saude da Familia —
NASF
Manter a cobertura Cobertura da atencéo 100% 100% 100% 100%
de atencgao basica a basica a saude das
saude das pessoas pessoas privadas de
privadas de liberdade no sistema
liberdade no prisional.
sistema  prisional
100%
Realizar a aquisi¢cao Numero de veiculos 01 01 01 01
de 04 veiculos para adquiridos
a atengdo basica/
NASF
Ampliar em 100% o Numero de UBS com o 18 18 18 19
numero de UBS Programa de controle do
com o Programa de Tabagismo/ano
controle do
Tabagismo
Ampliar o acesso do Proporcdo de Equipes 25% 25% 25% 25%
parceiro ao pré- de Saude da Familia
natal realizando pré-natal do
parceiro.
Realizar a aquisigcao Numero de ambulancia 01 0 0 0
de Ambulancia adquiridas
Realizar a aquisigao Proporgéo equipes 100% 100% 100% 100%
de cadeiras de estruturadas com
rotas, equipamentos / insumos
equipamentos/ adquiridas
insumos
necessarios para
funcionamento das
UBS
Contratar Numero de 01 01 01 01
especialidades ou especialidades
profissionais para contratada para suprir a
suprir a necessidades de
necessidades de algumas patologias
algumas
referéncias ou
areas descobertas
Manter a Equipe de Numero de Equipe de 01 01 01 01
Saude Prisional Saude Prisional
funcionando funcionando
Implantar o] Numero de Equipe do 01 - - -
Programa  Melhor Melhor em Casa
em Casa Implantado
Manter o} Numero de Casa de 01 01 01 01
funcionamento da Apoio em Teresina-PlI
Casa de Apoio em
Teresina-PI
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(transporte,
hospedagem e
alimentagédo) com a
acompanhante,
caso haja
necessidade

Objetivo 2. Ampliar e qualificar o acesso a atengcdo ambulatorial
especializada, servico de apoio diagnostico com énfase na humanizagéo,
equidade e no atendimento das necessidades de saude da populagao

META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021

Manter um centro de Numero de centro de 01 01 01 01
Especialidade especialidade
Odontolégica em saude Odontolégica

implantado,e mantido
Adquirir 01 (um) transporte | NUmero transporte tipo - 01 - -
tipo Van para facilitar o | Van adquiridos
deslocamento de usuarios
com mobilidade reduzida aos
servigos de saude;
Adquirir uma unidade moével | Nimero unidade moével - 01 - -
odontologica objetivando a | odontoldgica adquiridos
descentralizagao dos servicos;
Manter um laboratério de Numero de laboratdrio 01 01 01 01
prétese dentaria de prétese dentaria

implantado e mantido
Manter um laboratério de Numero de laboratério 01 01 01 01
analise clinica municipal municipal implantado e

mantido
Padronizar fardamentos e Proporgao de 100% 100% 100% 100%
aquisicao de EPI para fardamentos adquiridos
profissionais da Saude e EPI

Objetivo 3. Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de urgéncia e

emergéncia pré-hospitalar,

em

tempo adequado,

com énfase na

humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de saude da

populaciao
META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021

Manter a unidade de Numero de unidade de 01 01 01 01
suporte basico do suporte basico do SAMU
SAMU mantida
Manter a central de Central de regulacao de 01 01 01 01
regulagao mantidas
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Solicitar a habilitagdo e | Solicitagao de adeséao 01 - - -
implantacdo do SAMU | envidada ao MS e

Avangado implantac&o do servigo

Providenciar reforma e | Numero de Prédio reformados | 01 - - -

ampliagdo do Prédio
do SAMU

Objetivo 4. Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, em tempo
adequado, com énfase na humanizagao, equidade e no atendimento das
necessidades de saude, aprimorando a politica de ateng¢ao a saude mental

META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021

Manter um CAPS | Numero de CAPS | 01 01 01 01
implantado e mantido

Implantar CAPS AD Numero de Implantado - 01 - -
CAPS AD

Implantar e implementar o Proporcao de UBS com 100% 100% 100% 100%

apoio matricial em Saude apoio matricial em saude

Mental em 100% unidades mental implantadas

de Atencéo Basica

Manter 01 Equipe de EAP: Numero de EAP 01 01 01 01

Servigo de Avaliagéo e
Acompanhamento de
Medidas Terapéuticas
Aplicaveis a Pessoa com
Transtorno Mental em
Conflito com a

Lei implantado

implantadas.

Diretriz 2: Aprimoramento das redes de atenciao para promover o

cuidado inteqral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca,

adolescente, jovem, adulto e idoso),

Objetivo 5. Aprimorar a rede de atengao a saude para promover o cuidado
integral materno infantil

META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021
Alcangar 95% de cobertura | Proporgao de vacinas 95% 95% 95% 95%

vacinal

selecionadas do
Calendario Nacional de
Vacinagéao para
criangas menores de
dois anos de idade -
Pentavalente (32 dose),
Pneumocdcica 10-
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valente (22 dose),
Poliomielite (32 dose) e
Triplice viral (12 dose) -
com cobertura vacinal
preconizada

Reduzir o numero de Numero de casos 3 1 0 0
casos novos de sifilis novos de sifilis
congénita em menores de | congénita em menores
um ano de idade de um ano de idade
inferior ao ano anterior
Realizar pelo menos dois Numero de testes de 2 2 2 2
testes de sifilis em sifilis por gestante
gestante
Reduzir a taxa de -Municipio até 6 4 3 0
mortalidade infantil 100.000hab: numero
absoluto de dbitos de
criangas nas primeiras
24 horas, Neonatal
precoce (0 a 6 dias),
Neonatal Tardio (7 a
27 dias), P6és-neonatal
(28 a 364 dias), menor
de 1 ano;
-Municipio acima de
100.000hab: numero
de obitos de residentes
com menos de 1 ano
de idade / numero de
nascidos vivos de
maes residentes X
1.000
Reduzir a mortalidade Numero de 6bito 0 0 0 0
materna materno inferior ao
anterior
Aumentar o percentual de | Proporcéo de 80% 80% 80% 80%
gestantes com inicio da gestantes com inicio
assisténcia pré-natal no do pré-natal no
primeiro trimestre primeiro trimestre
Aumentar a proporgao de Proporgcao de nascidos | 100% 100% 100% 100%
nascidos vivos de maes vivos de mé&es com
com no minimo sete sete consultas de pré-
consultas de pré-natal natal
Aumentar a proporgao de Proporcao de 80% 80% 80% 80%
VD para puérperas e puérperas que
BEBE na primeira semana | receberam visita
apos parto domiciliar ou
realizaram consulta na
primeira semana apos
0 parto
Diminuir a proporgao de Proporcao de mulheres | 18 17 16 15
gravidez na adolescéncia gravidas na faixa etéria
(10 a 19 anos) de 19 para - | de 10 a 19 anos
15%
Ampliar a razao de Razao de exames 0,72 0,72 0,72 0,72

mulheres na faixa etaria de
25 a 64 anos com um
exame com um exame

citopatolégicos do colo
do utero em mulheres
de 25 a 64 anos e
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citopatolégico a cada trés
anos

populagdo da mesma
faixa etaria

Ampliar de a razao de
mulheres na faixa etaria de
50 a 69 anos

Razao de exames de
mamografia de
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a 69
anos e a populagao da
mesma faixa etaria

0,52

0,52

0,52

0,52

Objetivo 6. Aprimorar a rede de atengao a saude para promover o cuidado
integral ao adulto e ao idoso

META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021

Ampliar o percentual de Porcentagem de 80% 80% 80% 80%
cobertura de acompanhamento | hipertensos
de hipertensos na atencao acompanhados na
basica, de 60 % para 80% atengao basica
Ampliar para 100 % a Proporgao de exame 100% 100% 100% 100%
proporgcao de exame anti HIV anti- HIV realizados
realizados entre os casos entre os casos novos de
novos de tuberculose tuberculose
Alcangar 100% de cura de Proporgao de cura dos 100% 100% 100% 100%
casos novos de Tuberculose casos novos de
com confirmagao laboratorial Tuberculose com

confirmagao laboratorial
Reduzir em 100% numero de Numero de casos novos | 0 0 0 0
casos de AIDS em menores de | de AIDS em menores de
5 anos 5 anos
Ampliar o registro de 6bitos Proporgao de o6bito com | 95% 95% 95% 95%
com causa basica definida em | causa basica definida
relagdo ao ano anterior
Alcangar 100% de cura de Proporgao de cura de 100% 100% 100% 100%
casos novos de hanseniase Hanseniase entre os
diagnosticados até a €asos NovVos
conclusédo do tratamento. diagnosticados nos anos

das coortes
Realizar 100% de exame de Proporgao de contatos 100% 100% 100% 100%
contato nos casos novos de examinados de casos
hanseniase novos de hanseniase

diagnosticados nos anos

da coorte
Reduzir a letalidade das Numero absoluto de 0 0 0 0
arborivores em relagéo ao ano | ébitos por doengas
anterior relacionadas as

arboviroses: dengue,

chikungunya, zika e

febre amarela
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Diretriz 3: Reducido e prevencido de riscos e agravos a saude da
populacdo por meio das acoes de vigildncia, prevenciao, promocio e
protecio a saude.

Objetivo 7 - Organizar as agbes de controle do Aedes aegypti para reduzir
0 risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito

META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021

Realizar seis ciclos de Proporcao de 100% 100% 100% 100%
visitas a 100% dos iméveis
iméveis da cidade e inspecionados para
povoados o _.controle da

infestagdo vetorial

pelo mosquito

Aedes
Manter a infestagao indice de imoéveis inferior a 1% inferior inferior inferior
vetorial do mosquito infestados em a1% a1% a1%
Aedes inferior a 1% por relagdo aos
meio de pesquisa de pesquisados
indices amostrais
rapidos (LIRAa-LIA).

Objetivo 8. Aprimorar e manter as acgdes de vigilancia em saude para
assegurar a promogao e protegao a saude da populagao.

META INDICADOR PERIODO

2018 2019 2020 2021

Qualificar e manter as agdes | Numero de agdes de 06 06 06 06
de vigilancia sanitaria vigilancia sanitaria

mantidas
Realizar 100% das inspeg¢des | Percentual de inspegbes | 100% 100% 100% 100%
conforme pactuado na realizadas

Programacao Anual da
Vigilancia Sanitaria (PAVS)
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Realizar a campanha anual Proporgao de caes e 100% 100% 100% 100%
de vacinagao em 100% da gatos vacinados
populagao canina e felina anualmente em relagao

a populacéo total desses

animais

Melhorar a qualidade da agua | Proporgéo de analises 100% 100% 100% 100%
para o consumo humano em realizadas em amostras

100% das amostras de de agua quanto aos

aguas, conforme a Diretriz parédmetros coliformes

Nacional do Programa de totais, cloro residual livre

Vigilancia da Agua de e turbidez com resultado

Consumo Humano — préprio para consumo

VIGIAGUA humano

Implantar a vigilancia do ébito | Proporgcéo de 6bitos 100% 100% 100% 100%
por meio da notificagao e notificados e

investigacao oportuna em investigados em tempo

100% dos casos, com foco oportuno

nos 6bitos materno, Mulher
em idade fértil, fetal e infantil.

Investigar 100% os agravos Percentual de agravos 100% 100% 100% 100%
notificados referentes a notificados e

saude do trabalhador investigados

Notificar e investigar 100% Proporgao de doencas e | 100% 100% 100% 100%
das doengas e agravos agravos de notificagdo

constantes na lista nacional compulsoéria notificados

de notificagdo compulséria e investigados

Encerrar no minimo 80% das | Proporgéo de 80% 80% 80% 80%
doengas e agravos de encerramento de

notificagdo compulsérias doencas e agravos de

imediatas no Sinan em até notificagdo compulséria

60 dias a partir da data de imediata em relagao as

notificacao notificadas

Manter um veiculos para Numero de veiculos 01 01 01 01
acodes de Vigilancia em mantidos

Saude

Diretriz_4: Qualificar, valorizar os trabalhadores da Saude e
democratizar as relacoes de trabalho;

Objetivo 9 - Investir em qualificacdo e na educagao permanente dos
trabalhadores do SUS no municipio;

META INDICADOR PERIODO

2018 2019 2020 2021
Desenvolver atividades de EP | Propor¢do de equipes 100% 100% 100% 100%
para 100% das equipes de de saude da familia com
saude da familia atividades de EP

desenvolvidas

Instituir a avaliagdo de Proporcao de equipes 100% 100% 100% 100%
desempenho em 100% das de Saude da Familia

equipes de Saude da Familia com avaliagao de
desempenho instituida
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Implementar Politica Municipal | Politica Municipal de 01 01 01 01
de Educagido Permanente Educagao Permanente
Criar o plano de cargos e Plano de cargos e - 01 - -
carreiras e salarios dos carreiras e salarios
servidores da saude
Realizar 01 concursos publico Numero de concursos - 01 - -
para diversas categorias publicos realizados
profissionais da SMS, para
reposi¢ao dos déficits
Implantar ponto eletrénico nos | Porcentagem de ponto 100% 100% 100% 100%
estabelecimentos de saude eletrbnico implantado
Capacitar 100% das equipes Porcentagem das 100% 100% 100% 100%
das UBS em acolhimento com | equipes das UBS
classificagéo de risco capacitadas em
acolhimento com
classificagao de riscos

Diretriz 5. Garantia de acesso a populacido a assisténcia farmacéutica

Objetivo 10 Ampliar o acesso da populagdo a medicamentos, promover o

uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS

META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021
Informatizar a Numero de UBS com 18 18 18 19
dispensacéao de dispensacao
medicamentos nas informatizada
unidades
Garantir a Porcentagem dos 100% 100% 100% 100%
regularidade do medicamentos da
fornecimento dos RENAME componente
100% dos basico com fornecimento
medicamentos da regular
RENAME
componente basico
Implantar o Qualifar —SUS 100% 100% 100% 100%
Programa Nacional implantado no municipio
de Qualificagédo da
Assisténcia
Farmacéutica
(Qualifar-SUS)
Implantar o sistema Hérus implantado 100% 100% 100% 100%
Nacional de Gestéo
da Assisténcia
Farmacéutica
(Hérus), na farmacia
central do municipio

Diretriz 6-—

Fortalecimento das

instdncias de controle social e

garantindo o carater deliberativo dos conselhos de sauide, ampliando
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os canais de interacdo com o usuario, com garantia de transparéncia
e participacao cidadao.

Objetivo 11 Fortalecer o controle social com garantia de transparéncia e
participacao cidadao

META INDICADOR PERIODO

2018 2019 2020 2021

Manter a estrutura de Estrutura do 01 01 01 01
funcionamento do conselho mantida
Conselho Municipal de
Saude (CMS), através de
apoio a reestruturagao de sua
secretaria executiva

Apoiar a Numero de - - - 01
realizacao de conferéncias

Conferéncias realizadas

(Locais,

Estatuais e

Municipal).

Realizar a Numero de Pautas | 12 12 12 12
divulgacao de e Cronogramas

cronogramas e divulgadas

pautas de

reunides do

CMS

Diretriz 7— Qualificacdo da Gestao e Financiamento adequado e
sustentavel gue atenda as necessidades da Rede de Atencio a Saude

Objetivo 12— Cumprir os dispositivos legais de aplicagdo dos recursos
financeiros em Agdes e Servigos Publicos de Saude.

META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021
Manter o percentual de Percentual de recursos 15% 15% 15% 15%
recursos aplicados na APS | aplicados na APS
em 15%
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100% 100% 100% 100%
Aplicar 100% dos Percentual de recursos
recursos financeiros financeiros
oriundos de emendas oriundos de emendas
parlamentares, parlamentares, aplicados
dentro do prazo legal. dentro do prazo legal.
Diretriz__ 8. Qualificacdo dos padroes de _interoperabilidade e
informacao em saude
Objetivos 13 . Implementar padrées de interoperabilidade e de informagéo
em saude no ambito do SUS;
META INDICADOR PERIODO
2018 2019 2020 2021
Alimentar de forma Proporcao de sistemas 100% 100% 100% 100%

qualificada e regular
100% dos dados nos
sistemas de informacao
oficial: Cadastro
Nacional de
Estabelecimentos de
Saude (SCNES),
Sistema De informacgéao
Ambulatorial (SIA/SUS),
Sistema de Informacgao
Hospitalar
(SIH/SUS),
Comunicacgdo de
Internagao
Hospitalar (CIH), Servigo
de Atendimento

oficiais alimentados com
regularidade durante o
ano
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Médico de Urgéncia
(SAMU), Sistema de
Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN)
Sistema de Sistema de
Informagéo em Saude
para a Atencao Basica
(SISAB) ,SARGSUS /
SIOPS ,Sistema de
Informacao de Agravos
de Notificagéo (SINAN);
Sistema de Informacgao
de Mortalidade (SIM);
Sistema de Informacgao
de Nascidos Vivos (

SINASC), SI-PNI, E-Sus.

LIRAa-LIA, SISRAIVA,

SIOCCHAGAS,
SISAGUA, SIVEP-
DDA.
PREVISAO ORGAMENTARIA
META FINANCEIRA
UNIDADE 2018 2019 2020 2021
OBJETIVOS DE
MEDIDA
(R$)
Objetivo 1.
Ampliar e
qualificar 0 RS 8.902.000,00 |9.347.100,00 |9.792.200,00 | 10.237.300,00
acesso a

atencdo basica
com énfase na
humanizagao,
equidade e no
atendimento
das

necessidades
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de satde
populagdo.

Objetivo 2.
Ampliar e
qualificar o
acesso a
atencao
ambulatorial
especializad
a, servigo de
apoio
diagnostico
com énfase
na
humanizaca
o0, equidade
e no
atendimento
das
necessidades
de satde da
populacao

R$

208.000,00

218.400,00

228.000,00

239.200,00

Objetivo 3.
Ampliar e
qualificar o
acesso aos
servicos de
urgéncia e
emergéncia
pré-
hospitalar,
em tempo
adequado,
com énfase
na
humanizaca
0, equidade
e no
atendimento
das
necessidade
s de saude
da
populagao

R$

8.902.000,00

9.347.100,00

9.792.200,00

10.237.300,00
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Objetivo 4.
Ampliar e
qualificar o
acesso aos
servicos de
saude, em
tempo
adequado,
com énfase
na
humanizaca
0, equidade
e no
atendimento
das
necessidade
s de saude,
aprimorando
a politica de
atencao a
saude
mental.

R$

7.439.000,00

7.810.950,00

8.182.900,00

8.554.850,00

Objetivo 5.
Aprimorar a
rede de atencgdo
a saude para
promover o
cuidado
integral
materno
infantil

R$

7.439.000,00

7.810.950,00

8.182.900,00

8.554.850,00

Objetivo 6.
Aprimorar a
rede de atencdo
a saude para
promover o
cuidado
integral ao
adulto e ao
idoso

R$

7.439.000,00

7.810.950,00

8.182.900,00

8.554.850,00

Objetivo 7.
Organizar as

R$

7.439.000,00

7.810.950,00

8.182.900,00

8.554.850,00
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acgoes de
controle do
Aedes aegypti
para reduzir o
risco de
epidemia pelos
agravos
transmitidos
pelo mosquito

Objetivo 8.
Aprimorar e
manter as
acoes de
vigilancia em
saude para
assegurar a
promocgao e
protecdo a
saude da
populacao.

R$

7.439.000,00

7.810.950,00

8.182.900,00

8.554.850,00

Objetivo 9.
Investir em
qualificacdo e
na educacao
permanente
dos
trabalhadores
do SUS no
municipio;

RS$

8.902.000,00

9.347.100,00

9.792.200,00

10.237.300,00

Objetivo 10.
Ampliar o
acesso da
populagdo a
medicamentos,
promover o
uso racional e
qualificar a
assisténcia
farmacéutica
no ambito do
SUS

R$

250.000,00

250.000,00

250.000,00

250.000,00
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Objetivo 11.
Fortalecer o
controle social
com garantia
de
transparéncia e
participagao
cidada.

Objetivo
12: Cumprir
oS
dispositivos
legais de
aplicagao
dos recursos
financeiros
em Acoes e
Servigos
Publicos de
Saude.

R$

208.000,00

218.400,00

228.800,00

239.200,00

Objetivos
13.
Implementar
padrdes de
interoperabil
idade e de
informacao
em saude no
ambito  do
SUS;

R$

8.902.000,00

9.347.100,00

9.792.200,00

10.237.300,00
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COMPATIBILIZAGAO DAS PROPOSTAS DA PLENARIA DE SAUDE COM

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

EIXO I: AMPLIAR E QUALIFICAR AOS ACESSOS AOS SERVICOS DE

SAUDE DA REDE DE ATENCAO SAUDE (RAS), COM GARANTIA DE

ATENCAO INTEGRAL

PROPOSTAS

DIRETRIZ

OBJETIVO

1. Ampliar/conscientizar e garantir o acesso a saude do
homem, com a disponibilidade de consultas e exames;

1

6

2. Ampliar e garantir a oferta de exames laboratoriais
garantindo a demanda espontanea, coleta domiciliar e
entrega dos resultados em tempo habil, bem como os
exames especializados tais como: ultrassom, raio X e
outros exames especializados (mamografia, eletro, eco);

1

2

3. Ampliar a oferta de vagas para especialistas:
ortopedista, ginecologista, pediatra, geriatra e
cardiologista;

4. Ofertar e ampliar consultas com oftalmologista no
municipio e garantir o programa de cirurgias de catarata
e pterigio;

5. Ampliar e garantir a oferta de medicamentos nas
Unidade Basicas de Saude-UBS;

10

6. Disponibilizar transporte para os profissionais da
saude realizar atendimentos domiciliares quando
necessario, e ndo apenas nos dias agendados;

7. Contratar profissional fonoaudiélogo para atuacdo nas UBS’s
descobertas;

8. Ampliar o acesso de atendimento no CAPS;

9. Ampliar as visitas técnicas de manutencao dos consultérios
odontolégicos, bem como aquisi¢dao de um aparelho raio X;

10. Ampliar a oferta de exames laboratoriais do municipio,
bem como a entrega do resultado em tempo habil;

11. Ampliar a oferta de exames: ultrassom, raio X, bem
como de outros exames especializados (mamografia,
eletro, eco);

12. Ofertar exames de coposcopia no municipio;

13. Manter o funcionamento da Casa de Apoio em
Teresina-Pl (transporte, hospedagem e alimentagao) com
a acompanhante, caso haja necessidade;
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14. Ofertar treinamento para os profissionais e 4
cuidadores de ldosos/ PCD nas UBS’s do municipio;
15. Ampliar o numero de vagas para atendimento 1

odontolégico bem como garantir os insumos

necessarios;

16. Contratar profissionais de Educacao Fisica para garantir as 1
atividade em grupos e nas academias de saude;
17. Promover o acolhimento humanizado em todos os servigos de 1

salde no ambito do municipio respeitando os principios da
universalidade, integralidade e equidade;

18. Divulgacgao dos servigos de saude que sao ofertados 6

no ambito do municipio;

19. Realizag¢ao de palestras educativas nas UBS's; 4

20. Remapeamento de todas as micro areas de atuagao dos 1
Agentes de Saude;

21. Garantir atendimento noturno de consultas 1

odontolégicas;

22. Monitorar e acompanhar os resultados de PCCU; 2

23. Regularizar o credenciamento do laboratério 1

Municipal junto ao SUS;

24. Promover encontros mensais com os Agentes de 1

Saude, Agentes de Endemias e a Gestao Municipal;

25. Fortalecer a parceria com a Secretaria Municipal de 6

Educacgao e Assisténcia Social para agoées da Saude;

26. Melhorar a seguran¢a nas UBS’s do municipio; 1

27. Contratacdao de mais profissionais psicologos e 1

terapeuta ocupacional;

28. Ampliar o numero de Técnicos de Enfermagem nas 1
UBS's;
29. Garantir os grupos de controle de tabagismo para 4

populagao nas UBS’s;
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30. Criacao de grupos terapéuticos para pacientes com

transtorno mental atendidos no CAPs;

31. Qualificar os profissionais da saude para o

atendimento das minorias;

32. Implantagao de uma Equipe de Saude Bucal na UBS

que nao possuem o servigo;

33. Fiscalizagao da atuacao dos profissionais da saude;

34. Melhorar a atuagao do NASF na UBS do Municipio;

35. Levar a Saude Itinerante em regides de dificil acesso;

36. Garantir o agendamento do eletro e consulta com o

cardiologista na prépria UBS;

37. Garantir a realizagdo da contra referéncia no

municipio para servigos especializados;

38. Criagao dos protocolos municipais em saude.

EIXO Il: FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DO CONTROLE

SOCIAL

PROPOSTAS DIRETRIZ

OBJETIVO.

1. Melhorar a articulagao para acesso ao Conselho 6
de Saude, Conselho Tutelar, CRAS e CREAS a
comunidade, articulando-se com a UBS, com o
devido retorno do servigo;

11

2. Fortalecer os movimentos sociais na luta pela 6
garantia do SUS integral (comunidade quilombolas,
STTR, quebradeiras de cé6co, LGBTT, etc);

11

3. Descentralizar reuniées do Conselho de Saude 6
nas zonas urbana e rural, com divulgagao prévia das
reunioes;

11

4. Divulgar o numero e o servigo de ouvidoria da 6

Saude;

11

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).
CNPJ: 04.266.498/0001-90




!%\E;E?aﬂfﬂi PREFEITURA DE ESPERANTINA
-— Secretaria Municipal de Saude

5. Divulgar as agcdoes do Conselho Municipal de 6 1
Saude;
6. Realizar audiéncias publicas com o objetivo de 7 12

avaliar/acompanhar o Plano Municipal de Saude
(2018/2021);

7. Garantir capacitacdo dos Conselheiros 4 9

Municipais de Saude e pagamento de ajuda de

custo.
EIXO Ill: PREVENCAO DE RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA
POPULACAO
PROPOSTA DIRETRIZ OBJETIVO
1. Promover reunioes
descentralizada com a comunidade, 3 8
com o objetivo de

sensibilizar/esclarecer sobre a
prevencao de doengas e promogao
da saude de forma continuada tais
como: saude da mulher, saude do
homem, saude de populagdo das
minorias, saude do idoso, saude da
crianca e do adolescente, saude
sexual, suicidio, agrotéxico, controle
de vetores e zoonoses, qualidade da
agua, acidente de transito, saude
alimentar, saude bucal, saude
mental, alcool e outras drogas, saude

do trabalhador, etc.
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2. Realizar cursos de capacitagao 4
para os profissionais de saude do

municipio.

3. Realizar cursos de primeiros 4
socorros para a comunidade e

profissionais da saude do municipio

4. Qualificar os profissionais da 4
saude para atendimento da

populagao consideradas minorias.

5. Garantir imunos e insumos em 2
quantidades necessarias para que
possa atingir metas vacinais de

todos os grupos etarios.

6. Garantir coleta e destino correto do 3
lixo doméstico, hospitalar e
radioativo com garantia de EPI para

os coletadores

EIXO IV: FINANCIAMENTO DO SUS

PROPOSTA

DIRETRIZ

OBJETIVO

1. Aquisicao de um terreno e Construgao das

UBS que nao tem sede prépria.

1

1

2. Implantagdao do CAPS AD. 1 4
3. Implantagao de uma Equipe Saude Bucal para 1

a UBS do Alecrim.

4. Aquisicao de um aparelho raio X para exames 1 2

odontolégicos.

5. Conclusao da Academia de Saude do Bairro
Bernardo Rego.
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6. Aquisicao de equipamentos para todas as
UBS (ventilador, cadeiras, TV, longarinas,
impressoras, jogos educativos, bebedouros,
cadeiras de rodas, internet, computadores
dentre outros).

1

7. Garantir o funcionamento da Casa de Apoio

em Teresina-Pl

8. Aquisicdo de um veiculo maior para
transportar os profissionais de saude para todas
as UBS (Zona Rural).

9. Elaboracao e aprovacao do Plano de Cargos,

Carreira e Salarios da Saude.

11. Aquisicao de um terreno para construgao do
prédio proprio da UBS Morro da Chapadinha
Norte

12. Construgcdo de uma Academia de Saude

onde funciona UBS .

13. Reformar e ampliar a UBS da localidade

Amargosa, Mundo novo e Lagoa seca

14. Aquisicao (transformador de energia) UBS

zona rural

17. Construcdo de academia de saude que
contemple os bairros Fazendinha e Mao Santa

18. Materiais e equipamentos: cadeira de roda,
computadores, ar condicionado, lencol, toalhas,
outros.

19. Ampliar a UBS Fazendinha.

20. Concluir e equipar o prédio da UBS do Bairro
Nova Esperancga

21. Garantir condigées de trabalho (insumos)
necessarios para atuagdo dos profissionais da
saude.

22. Construir o prédio proprio da UBS do Bairro
Rural

Rua Patriotino Lages, 173 —Centro — Esperantina (PI).

CNPJ: 04.266.498/0001-90




;ue Gt G od

!%.ﬁ‘gfj%““"a PREFEITURA DE ESPERANTINA
< Secretaria Municipal de Saude

23. Construcdo de um prédio préprio para
funcionamento da UBS Batista de Amorim.

1

24. Aquisicao de equipamentos para a UBS do
Bairro Morro da Chapadinha (ventilador,
cadeiras, TV, telefone, entre outros).

1

25. Aquisicao de equipamentos para os
profissionais do NASF realizar avaliagao clinica,
em especial, Fonoaudiélogo.

26. Construcao de um prédio préprio para UBS
Centro.

27. Melhorar a estrutura de equipamentos da
UBS Sitio do Alegre (internet, computadores,

bebedouro, cadeiras).

28. Aquisicao de equipamentos para a UBS da
localidade Canto da Palmeira (computador com

net, cadeiras ventilador, entre outros).

29. Aquisicao de um transformador de energia

para a UBS do canto da palmeira

30. Construgcao de uma Academia de Saude.

31. Reforma e ampliagdo da UBS da localidade

Mundo Novo.

32. Aquisicao de um veiculo para transporte de
profissionais para a realizagdo de visitas

domiciliar.

33. Reforma e ampliagao do prédio da UBS da

localidade Lagoa Seca.

34. Ver a viabilidade técnica para criagcao de uma
Equipe de Saude da Familia na localidade

Bonfim
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11 MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O Plano de Saude é a base para a execugdo, o acompanhamento, a
avaliagao da gestao do sistema de saude em cada esfera de gestao, e contempla
todas as areas da atencdo a saude, de modo a garantir a integralidade dessa
atencao. De acordo com a Portaria n°® 2.135/2013, na elaboragao do Plano de
Saude deve ser definido o processo de monitoramento e avaliagao deste.

A avaliagdo do Plano, no final da sua vigéncia, assim como no
monitoramento (anual), devera guardar estreita relacdo com as diretrizes,
objetivos e metas definidas quando da sua elaboragao.

O monitoramento do SUS é o acompanhamento dos compromissos
(objetivos, metas, agdes e indicadores), explicitados nos Instrumentos Basicos
do Planejamento do SUS (Plano de Saude, Programacgdes Anuais de Saude e
Relatorios de Gestao) e nos pactos firmados entre os entes federativos.

Enquanto processo sistematico e continuo que, ao produzir informacodes
sintéticas e em tempo eficaz, permite a rapida avaliagcdo situacional e a
intervencdo oportuna que confirma ou corrige as agdes monitoradas. Embora o
Plano de Saude, seja um instrumento com vigéncia de 4 anos, elaborado no 1°
ano de uma gestao para inicio de vigéncia no 2° ano desta, deve ser monitorado
anualmente , através do desempenho das suas metas.

Desta forma o monitoramento mostra-se como importante estratégia no
processo de avaliagdo, com registros sistematicos (anuais), com relagdo ao
alcance das metas propostas, podendo indicar mudangas de rumo, com inclusao
de novas agdes, nas Programacgdes Anuais de Saude.

Reforga-se que o Relatério de Gestdo como principal ferramenta de
acompanhamento da gestdo na saude, do ambito do planejamento, conforme
item IV do art. 4° da Lei N° 8.142/90, referenciado também na Lei Complementar
141/2012 e Portaria 575/2012 do Ministério da Saude, tem a finalidade de
apresentar os resultados alcangados com a execug¢éo da Programacéo Anual de
Saude, orientar a elaboragdo da nova programagdo, bem como eventuais

redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saude, cabendo
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assim, revisa-lo anualmente. 198 Sendo assim, o monitoramento € um requisito
imprescindivel para que o exercicio da avaliagao possa ser um instrumento que
subsidia a gestdo com informagdes simples e em quantidade adequada para a
tomada de decisao e com periodicidade que permita reagdo no desempenho do
Plano dentro de um ciclo de execucéo.

A avaliagéo do Plano tem importancia estratégica para o aperfeicoamento
da gestdo, da resolubilidade das agbes e servicos de saude prestados a
populagao e para a implementagao e consolidagao do Sistema de Planejamento
do SUS.

Desta forma, o monitoramento e a avaliagao sao praticas importantes na
busca de melhorias da qualidade das ag¢des e servicos de saude, devendo
retroalimentar o planejamento com informagdes que permitam os ajustes
estratégicos necessarios fundamentando a tomada de deciséo.

Busca-se entao, essencialmente, induzir a adogao do monitoramento e
avaliacdo como procedimentos de rotina, habituais e cotidianos na rede, com
resultados que contribuam e repercutam em termos de melhoria e
aperfeicoamento da propria gestao, assim como das agdes e servigos prestados

a populacéo.
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12 CONCLUSAO

O Plano de saude do municipio da Esperantina tem como objetivo
principal a construgao de uma consciéncia administrativa que vise a melhoria da
qualidade de vida, bem como elaborar estratégias e melhoria das condigdes de
trabalho para garantir uma melhor condi¢ao de vida e de saude a populagéo.

Para que as propostas e objetivos sejam desenvolvidos e
alcancados se faz necessario que a administracdo municipal incorpore o plano
dentro do seu planejamento anual, fortalecendo assim o processo de
municipalizagao, intersetoriabilidade e descentralizagao das agdes, necessarias
em todo processo administrativo que procura priorizar o pensamento coletivo.

O Plano nos ajudou a repensar sobre como esta o funcionamento da
saude municipal, através dos problemas elencados e assim podermos elaborar
propostas para a resolugao destes de forma organizada e com a participagéo de

todos os profissionais de saude e dos representantes da populagdo do municipio.
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